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　弊社は1970年に起業され創立から半世紀を迎えフラ
ッ ト ヤーン業界の歴史を歩んでまいりました。 先人か
ら学んだ歴史と技術を受継ぎ『 産業資材・ 生活資材・
インテリア』 の分野で活かし 、 創造し 、 豊かな暮らし
を支えています。 経営理念に照らし 、 感謝の心を忘れ
ることなく 、 さらなる飛躍を目指し明るく 積極的に挑
戦してまいります。
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パート 従業員数13名

非正規雇用の職場情報

『 やってやるぞ』 という前向きな

気持ちを持った人を歓迎します。

採用者数

(うち女性)

岡 山 県
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719-0302 岡山県浅口郡里庄町新庄6063

ワタナベカセイ　カブシキガイシャ

渡辺化成　株式会社

　私は物を作るということに幼少から魅力をかんじていまし
た。 実際に就活が始まり 「 製造」 というジャ ンルの中で地元
企業を探したところ「 渡辺化成」 を見つけました。 会社を探
すうえでこだわった事は「 自分が働きやすいと感じられるか
」 「 その会社で向上心を持って仕事に取り組んでいけるか」
という部分でした。 実際に会社説明会や面接を通して、 その
こだわりが実現できそうだと思えたから「 渡辺化成」 に決め
ました。
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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