
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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　自動車用組電線の製造会社で、 自動車用組電線

（ ワイヤーハーネス） は、 自動車の神経・ 血管に

例えられる電線の束です。 電気・ 電子機器を確実

に「 つなぐ」 役割を担い、 電力を供給し 、 信号と

情報を伝送します。
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車が『 100年に1度』 といわれる変革期を迎える中で、
我々にできることをまず実行する。 『 基盤の強化と新
しい事への挑戦』 をスローガンに原点回帰し 、 本気で
一生懸命、 出来るまでチャ レンジすることを目指して
います。 又、 『 働き方改善』 で、 いきいきと働ける職
場環境に向けた体制づく りをおこなっています。

44.4

平均年齢

歳131 人

3307-100365-1

創業

1986 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

あり

メンター

制度

なし

キャ リ コン

制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

特になし

非正規雇用の職場情報

『 ワークライ フバランス』 の実現

ができる会社です。

採用者数

(うち女性)

岡 山 県
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716-1122 岡山県加賀郡吉備中央町竹荘935-1

セト ウチブヒン　カブシキガイシャ

瀬戸内部品　株式会社

自動車のワイヤーハーネス（ 人間でいえば神経） を製
造しています。 各自動車メーカーに製品を納入してい
ます。 残業が少なく 有給も取得し易い環境の中、 先輩
達がやさしく 指導してく ださるので何の心配もいりま
せん。 ぜひ一緒に働いてみませんか。

　結果を待つのではなく 、 自ら考え成果を達成する為
に、 やるべきことを自発的に行動できる人
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我が社は、 地域社会の一員として社会貢献活動を推進し

てまいります。 常に変わらず『 社会から必要とされる企

業』 を目指します。
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募集状況

メ ッ セージ

岡山自動車道賀陽Ｉ Ｃ より車で約１ ０ 分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年08月02日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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研修制度


