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	１．本年度災害防止基本方針、改善計画基本方針
２．安全衛生管理組織（別紙のとおり）

３．労働災害減少目標
	本年度改善事項
	改善理由
	改善内容
	計画完了年月日
	推進責任者

	
	
	
	
	
	

	区分＼年別
	前年度実績
	本年度目標
	
	
	
	
	

	休業４日以上
	
	
	
	
	
	
	

	休業１～３日
	
	
	
	
	
	
	

	不休
	
	
	
	
	
	
	

	＊度数率
	
	
	
	
	
	
	

	＊強度率
	
	
	
	
	
	
	

	＊年千人率
	
	
	
	
	
	
	


＊度数率＝労働災害による死傷者数／延労働時間数×1,000,000

＊年千人率＝年間労働災害の件数／労働者数×1,000
＊強度率＝労働損失日数／延労働時間数×1,000
労働損失日数＝休業日数（暦日数）×300／365（小数点切捨て）

令和　年度  安全衛生行事計画

	
	事業場名
	

	事項

月
	重点事項

「その月の目標等」
	安全衛生委員会

「開催日・重点  審査項目等」
	安全衛生教育

「雇入れ時・配置替え・職長・特別教育等」
	自主検査

「安衛法に定め る検査対象」
	健康診断

「雇入れ・定期・ 特殊健診」
	作業環境測定

「安衛法に定め

る測定対象」
	その他

「左記以外の事項で安全衛生大会、その他の関連行事等」
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