
ハローワーク利用の流れと支援メニュー

■あなたのニーズの把握。
どういった職種を希望してますか？
希望の収入・休日は？
その他希望する条件は？
これまでの職歴は？

■ハローワークが提供する各種支援制度の内容の説明。
求職者担当者制（マンツーマン相談。）
適職診断など

求 職 申 込
（登録）

紹 介
(応募)

■紹介状の発行
ハローワークの職員が事業所担当者に連絡をとり、詳細な条件を確認したうえで、面接日時の予約や
応募書類の送付などをご案内します。
紹介状をお渡しした後に応募を辞退される場合には、ご自身で事業所に辞退の連絡をお願いします。

辞退した事業所の紹介状は、総合案内又は相談窓口へお持ちください。

すでに面接を済まされたあとでは、紹介状の発行は出来ませんのでご注意ください。

２

■採用が決まったら、書面で労働条件を確認しましょう。
■労働基準法では、主な労働条件を書面（雇用契約書や労働条件通知書等。※求人票はあくまでも「目安」で
す。）で明示することとされています。

雇用保険の手続きをしている方は、就職日の前日に就職の届出をする必要があります。

採 用
(就職)

求人情報の
収集

■来所者端末による求人情報の検索・閲覧等
■週刊ホット求人情報（毎週月曜日発行）
■シニア・子育て等応援求人（毎週月曜日発行）
■リフレッシュ求人・ハリーアップ求人情報
■ハローワークインターネットサービス

■これまでの経験・知識等を振り返り、自己分析（職務経験･知識の棚卸し）してみましょう。
■求人とのマッチングの確認。

希望職種・条件決定、求人選択等を一緒に考えていきます。
履歴書、職務経歴書の書き方相談。
面接の受け方の相談。
求人事業所からリクエストがあった場合に、郵便やマイページで求人票の送付・情報提供等も
行っています。

■就職のためスキルアップが必要な場合は、ハロートレーニングの案内をしています。
■就職支援セミナーもご活用ください。参加費無料です。（雇用保険受給者が対象）

職 業 相 談

■仕事の相談・紹介
■来所者端末による求人情報の検索・閲覧等

ハローワーク笠岡と同じです。

ただし、次の業務については取扱いをしておりませんのでご了承ください。
×雇用保険に関するお問い合わせ及び手続き
×ハロートレーニング受講に関する相談

ハローワーク笠岡が、ご自宅からちょっと遠い方は…。

井原市ふるさとハローワーク

〒715-0014 井原市七日市町10番地
井笠地域地場産業振興センタ－４Ｆ

電話0866-65-1233
月～金曜日（祝祭日･年末年始を除く）

業務取扱時間：8:30～17:00

ワークプラザたましま

〒713-8565 倉敷市玉島阿賀崎1-1-1
倉敷市 玉島支所４Ｆ
電話086-522-8131

月～金曜日（祝祭日･年末年始を除く）
業務取扱時間：8:30～17:00

３ページ
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求人情報の収集方法

①来所者端末による求人情報の検索・閲覧等

■労働条件や事業所の地図が記載された求人票を閲覧いただけます。

■求人情報閲覧希望の場合は、「利用プレート」を総合案内で受け取ってから、プレートに表示されている番号の

来所者端末を使用してください。

■使い方につきましては、利用プレートに表示しておりますので、ご確認ください。

ご不明なことがありましたら、総合案内までお申し出ください。

■来所者端末のご利用は、おひとり様30分以内、印刷は10枚まででお願いします。

③リフレッシュ求人情報【掲示】

■労働条件等求人内容の変更があった求人票を掲示しています。

■求人が取消となる場合もありますので、ご了承願います。

職 種
雇 用 形 態

年 齢
省 令

賃 金 形 態
賃 金

求 人 者 名 求人番号
所 在 地

就 業 場 所
就 業 時 間

加 入
保 険
等

必 要 な 免 許 資 格

200,000円
℡ 0866-○○-○○○○

【就業場所】 小田郡矢掛町

180,000円
℡ 0865-○○-○○○○

【就業場所】 浅口市

140,000円
℡ 0866-○○-○○○○

【就業場所】 井原市

150,000円
℡ 0865-○○-○○○○

【就業場所】 笠岡市

省令
３号
のイ

【ﾌﾙﾀｲﾑ】正社員／雇用期間の
定めなし

～160,000円

35歳
以下

○○○株式会社
33080-
000004

雇用
労災
健康
厚生

【ﾌﾙﾀｲﾑ】正社員／雇用期間の
定めなし

変形（１年単位）
(1) 8時00分～17時00分

生産スタッフ

一般事務

臨床工学技士

ハローワーク笠岡(笠岡公共職業安定所)
☎0865-62-2147

井原市ふるさとハローワーク
☎0866-65-1233週 刊 ホ ッ ト 求 人 情 報

◎　詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方は、ハローワークの相談窓口へお問い合わせください。面接には、ハローワークが発行する紹介状が必要
　です。
◎　賃金欄には、賃金形態にかかわらず、フルタイム求人の場合は月額換算額が、パートタイム求人の場合は時間給換算額が表示されています。また、労働
　時間によっては、記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。
◎　ハローワークでは随時紹介を行っていますので、この求人の中でもすでに決定済みとなっている場合があります。その際には、あしからず御了承くださ
　い。

不問
株式会社○○

33080-
000001

雇用
労災
健康
厚生【ﾌﾙﾀｲﾑ】正社員／雇用期間の

定めなし
～250,000円

〒714-○○○○

小田郡矢掛町△△△月給
(1) 8時00分～17時00分

平成27年4月1日　発行

【ﾌﾙﾀｲﾑ】正社員／雇用期間の
定めなし

～220,000円

不問
医療法人○○病院

33080-
000003

品質管理

臨床工学技士
雇用
労災
健康
厚生
財形

〒719-○○○○

浅口市金光町△△△

〒715-○○○○

井原市井原町△△△

月給

日給

変形（１ヶ月単位）
(1) 8時00分～16時20分

変形（１年単位）
(1) 8時00分～16時45分

普通自動車免許（ＡＴ
限定可）省令

３号
のイ

～200,000円

40歳
以下

○○株式会社
33080-
000005

雇用
労災
健康
厚生

〒714-○○○○

岡山県笠岡市△△△月給

②週刊ホット求人情報、シニア応援求人、子育て等応援求人（フルタイム・パートタイム）【配布】

■毎週月曜日に発行しています。

■一覧表になっていますので、求人票を確認したいときは職業相談窓口にお申し出いただくか、求人番号を来所者端末

に入力することで求人票の閲覧・印刷ができます。

■ハローワーク笠岡で受付した管内（笠岡市・井原市・浅口市・里庄町・矢掛町）求人一覧を一週間毎に取りまとめて

発行しています。週刊ホット求人情報は庁舎外にも配布箱を設けていますので、ご自由にお持ち帰りください。

■求人が取消となる場合もありますので、ご了承願います。

④ハローワークインターネットサービス https://www.hellowork.mhlw.go.jp/index.html

※類似のサイトにご注意ください

■求職者マイページに登録いただくと、より便利な使い方が可能です。詳しくはスタッフまでお問い合わせください。
■求人情報のほか、①失業後の生活に関する情報②就職活動等の支援③失業に伴う公的保険等の手続④離職の際の
トラブル解決などの情報もご覧いただけます。

■ハローワークインターネットサービスで見つけた求人の中に、応募したい求人がある場合は、必ずハローワークに
ご相談ください。みなさまの希望に合わせたアドバイスをしながら応募をお手伝いするとともに、就職が決まった後
も長くその会社で働けるよう、就職後の支援を行います。ご来所の際は、その求人の「求人番号」をお持ちいただく
とスムーズです。

ハローワークインターネットサービス 検 索

３

こ
の
欄
の
番
号
で
利
用
端
末
を
指
定
し
ま
す
。

利用プレート

このＱＲコードを読み取るか、上記のように検索してみてください。



会社説明会
～求人票に対する疑問、直接企業担当者に聞いてみませんか？～

■企業の人事担当者が来られて、会社の情報（仕事内容・休日・給料・福利厚生等）を説明してくださいます。

参加した場合、求職活動実績の１つとしてカウントされます。

■全体で2時間です。細かいタイムスケジュールは下記の通りです。

【最初の30分】全体説明・プレゼン。※入退室自由です。

【残り1時間30分】個別説明。一人あたり30分の予定です。※原則予約制。

■参加希望の方は、総合案内または職業相談窓口にお申し出ください。

希望の職種に就くために、自分のスキル不足を感じたら………

「ハロートレーニング」

■ハロートレーニング（公的職業訓練）とは……

離職されている方を対象として、希望職種への就職可能性を高めるために、公共訓練施設・民間教育機関にて、再就職

に必要なスキルを習得する制度です。

※「単に資格を取得したいから」「いつか役に立ちそうだから」といった方にはご案内できません。

在職中の方でも申込可能ですが、訓練開始までに退職している必要があります。

■訓練コース内容

□現在募集中のコースについては、開講予定表や募集案内を所内に配架しておりますので、ぜひご覧下さい。

また、県内における今後の開講予定は岡山労働局ＨＰでご確認いただけます。

□福山にも訓練施設があります。コースの詳細は広島労働局ＨＰでご確認いただけます。

■訓練期間 ※コースごとに異なります。

□原則月～金曜日の9時頃～16時頃まで、概ね3か月～2年にわたって開講されます。

※毎日休まず通所することが難しい方は、ご利用いただけません。

■費用負担 ※コースごとに異なります。

□入学金・授業料は無料ですが、テキスト代・作業服などに要する費用は自己負担となります。

□託児サービス（就学前のお子さん）を利用可能なコースもあります。利用料は無料ですが、ミルク・おむつ代

などは自己負担となります。

■詳細をご希望の方は、訓練担当窓口にてご相談ください。

☑上記の助成金を事業所がハローワークへ支給申請を行う際に、事業所に対して
①各種証明書等の提出 ②支給申請書等への記名押印または署名 が必要となります。 ４

事業所に対する雇用に関する支援制度

ハローワーク等の紹介で就職するにあたって、事業所に支給される代表的な助成金をご紹介します。

■特定求職者雇用開発助成金（特定就職困難者雇用開発コース 他）

高年齢者、障害者、母子家庭の母、父子家庭の父、氷河期世代の方（一定の要件あり）の方等をハローワーク等の

紹介で、継続して雇用する労働者として雇い入れた事業主に対して、賃金の一部が助成されます。

■トライアル雇用助成金

「トライアル雇用」とは、職業経験、技能、知識の不足などにより、常用雇用での就職に不安のある方などが、

常用雇用への移行を前提として、原則３カ月間その企業で試行雇用として働いてみる制度です。
トライアル雇用の期間中は、仕事や企業について理解を深めることができ、また、労働基準法などの法律が適用され

賃金も支払われます。しかも、トライアル雇用が終わったあとは、約８割の人が常用雇用に移行しています。
あなたもトライアル雇用に応募して、常用雇用のチャンスをつかんでみませんか？

㊟この制度を希望される場合は「トライアル雇用対象者確認票」を記入していただきます。

目から
ウロコの
話が満載
かも!?

「岡山県内のハロートレーニング

（公的職業訓練）のご案内」


