
令和５年度第１回岡山県地域職業能力開発促進協議会議事要旨 

１ 開催 

  令和５年１１月９日（木）１３：３０～１５：３０  

 

２ 参加者 

 （委員） 

岡山商科大学 名誉教授 鳥越 良光 

岡山県中小企業団体中央会 専務理事 脇本 靖 

岡山県商工会議所連合会 専務理事 髙橋 邦彰 

岡山県商工会連合会 専務理事 小寺 弘城 

日本労働組合総連合会岡山県連合会 副事務局長 小林 陽一 

社会福祉法人岡山県社会福祉協議会 常務理事 水田 健一 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構岡山支部 支部長 水野 隆志 

一般社団法人岡山県専修学校各種学校振興会 会長 平田 眞一 

岡山県職業能力開発協会 専務理事 神田 康弘 

株式会社キャリアプランニング 取締役営業本部長 山川 浩治 

岡山県産業労働部 産業労働部長  

労働雇用政策課 総括参事 家元 則嘉(代理出席) 

岡山労働局 労働局長 成毛 節 

岡山労働局 職業安定部長 横田 亮平 

(オブザーバー) 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構岡山支部 

                  訓練課長 竹中 良平 

 求職者支援課長 水野 智志 

岡山県産業労働部産業労働部労働雇用政策課 主任 角南 治之 

（事務局） 

岡山労働局 職業安定部訓練課 課長 鶴海 義行 

岡山労働局 職業安定部訓練課 課長補佐 箕輪 光幸 

岡山労働局 職業安定部訓練課 地方人材育成対策担当官 八方 祐加 

岡山労働局 職業安定部訓練課 職業指導官 森下 直樹 

 

 

３ 協議事項 

・最近の雇用情勢について情報共有 

・令和４年度公的職業訓練の実施状況等について情報共有 

・キャリアコンサルティングの実施状況について情報共有 



・地域の人材ニーズについて情報共有 

・公的職業訓練以外の職業能力開発について情報共有 

・訓練効果の把握・検証について【報告事項】 

・令和６年度岡山県地域職業訓練実施計画の策定に向けた方針について【審議事項】 

 

４ 議事要旨 

  岡山県地域職業能力開発促進協議会 WGから令和５年度公的職業訓練効果検証 WG報告

書について報告された。 

  事務局から上記審議事項について提案し、当該案のとおり承認された。 

 

５ その他ご意見・ご質問 

  ・デジタル人材の育成については、多くのことが要求されるが、短期間で身に付くもの

ではない。訓練期間が短い為、中途半端な内容となっているのではないか。 

・デジタル分野の就職率が低いのは、企業が求めるレベルに達していないことも要因の一

つと思われる。また、訓練受講者も、自身で就職できるレベルではないことを自覚して

就職を諦めるケースもあり就職率を低下させているのではないか。 

・職業紹介事業者においては、企業から情報収集を行い、どのレベルのＩT人材が必要な

のかを把握したうえで、自社が運営するスクールにおいてＩＴ人材の育成を行ってい

る。 


