
 

 

 
 

 
 

２０１５年認定事業主  

株式会社 天満屋                                                                            

 

所在地 ：岡山市  業種： 卸売業・小売業            

計画期間：平成２５年６月１日～平成２７年５月３１日までの２年 

 

主な取組内容 

①積極的な働きかけにより、男性社員の育休取得者を２名出し、女性社員の育休取得率を

116％とした。 

②所定外労働削減のため、平成 25 年６月より毎月「時間管理委員会」を実施し、それと

同時に勤務記録に基づく分析と改善策について、労使にて確認し実態把握を行った。 

③保護者である社員が働いている場を実際に見ることができる「子ども参観日」を５か所

で実施した。 

④妊娠中や産休・育休中、復帰後の女性社員の情報交換のためのコミュニティサイト（サ

イト自体は Facebook 内に設置）の設置と、懇談会（のべ６回）の開催をした。 

 


