
 

 

 

 

 

２０１５年認定事業主  

学校法人 川崎学園                                                                            

 

所在地 ：倉敷市   業種： 教育・学習支援業            

計画期間：平成２４年８月１日～平成２７年７月３１日までの３年 

 

主な取組内容 

①働き方の見直しによる仕事と生活の調和を図るため、「ＷＬＢワーキンググループ」を結

成し、事業主へ提言した。結果、子の１歳誕生日休暇の新設、配偶者の出産休暇（１日

→２日に拡充）及び、職員が利用できる病児保育施設の定員（５人→６人）の拡充につ

ながった。 

②日常の朝礼・終礼・各種会合・部長会・課長会等々で繰り返しワーク・ライフ・バラン

スについて意識啓発を行った。 

③事業所内に設置した「臨床教育研修センター」において、育児休業取得者等の職場復帰

のための復帰支援プログラムを実施した。 

④子育てに関する地域貢献活動の更なる充実と発展を促すため、専門的技術を活用して地

域の子ども達を対象とした「かわさき夏の子ども体験教室」を継続して開催している。 


