
働いている社員が日々充実し楽しくハッピーでいられる組織づ

くり。それが、家庭と仕事の両立、働き方改革の根本だと考えて

います。 
これからも、社員が働きやすくなり、本来の力を発揮できるよ

うな環境を企業努力で整えて参ります。 

えるぼし、くるみん 
認定通知書交付式を開催！ 

 

 

 

 

 

 

 

岡山労働局（局長 金田弘幸）では、女性の活躍推進、仕事と子育ての両立に関して積極

的な取組を促進するため、取組が優良な企業を認定しています。 

今般、女性活躍推進法に基づき女性の活躍推進に関する状況等が優良な企業として「株式

会社天満屋」をえるぼし認定、次世代育成支援対策推進法に基づき子育てサポート企業として

「株式会社クラビズ」をくるみん認定しました。 

平成３０年３月２９日（木）に岡山第２合同庁舎にて「認定通知書交付式」を開催し、交

付式後に認定企業の皆さまと座談会を行いました。 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

株式会社天満屋 株式会社クラビズ  

わが社は以前から女性活躍に取組んできましたが、「働きやす

さ」から、「活躍しやすさ」へと方向性を改め、昨年度からキャリ

アアップのための制度の運用等を新たに開始しました。 
 えるぼし認定マークは新規採用者の募集の際にアピールするこ

とにしていますが、自社に誇りを持って働いてもらえるように社

員にも周知していきます。 

えるぼし認定 くるみん認定 

株式会社天満屋 

株式会社クラビズ  

えるぼし 株式会社天満屋 
くるみん 株式会社クラビズ 


