
高校生の採用選考を行う企業の皆さまへ

新型コロナウイルスに感染した生徒及び濃厚接触者となった生
徒の選考について、柔軟な対応をお願いします。

令和５年３月新規高等学校等卒業予定者を対象とする求人を申込みされ

た企業の皆さまにおかれましては、令和４年９月16日の新規高等学校等卒

業予定者の採用選考開始に向け、選考準備を進められていることと存じま

す。

コロナ禍において、感染予防に努めている場合でも、生徒が感染するこ

とや濃厚接触者となる可能性もありますので、そのような場合にあっても

可能な限り日程変更等を含め柔軟な対応をお願いします。

新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止が目的であっても、統一応募

書類以外の書類（生徒の一週間の検温結果を記載した体調管理表や行動記

録表など）の提出を求めることは、本人の適性・能力に関係のない事項を

把握することになり、結果として就職差別につながるおそれがあることか

ら、行わないようお願いします。

詳しくは、公正採用選考特設サイトをご覧ください。

https://kouseisaiyou.mhlw.go.jp/

岡山労働局
040901岡山労働局

統一応募書類以外の書類の提出を求めないようお願いします。


