
 

 

大和クレス株式会社  

業種：製造業 所在地：岡山市 従業員数：240 人（男性 214 人 女性 26 人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【システムの導入により、業務の効率化に取り組んでいます】 

（所定外労働削減のための取組み） 

・勤怠システムを導入し、リアルタイムで残業時間を把握でき、残業を事前に申請することと

したことにより、無駄な残業を減らす取組を実施している。また、受注システムの導入により

受注管理、生産管理、在庫管理、利益売上管理に係る時間が大幅に削減された。 

（年次有給休暇の取得促進のための取組み） 

・連休や飛び石連休に計画年休を連結させ、従業員が休みやすく、計画も立てやすいように配

慮している。 

（場所、時間にとらわれない多様な働き方制度） 

・WEB 会議を導入し、全営業所工場本社間の移動時間の大幅削減となっている。 

（その他、独自の働き方改革の取組） 

・生産性の向上のための６Ｓ活動、本社をリフォームし、フリースペースを導入し、社内外問

わずコミュニケーションが活発になり、連携が強化されている。 


