
 
 

岡山大鵬薬品株式会社 

業種：製造業 所在地：備前市 従業員数：185 人（男性 121 人 女性 64 人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ワークライフバランスの推進に取り組んでいます】 

（所定外労働削減のための取組み） 

・新しい出勤管理システムの導入により、残業時間が長くなると注意喚起のためアラートが点滅し、従

業員に注意を促すことができる。また、労働時間・年次有給休暇取得状況が自動でグラフ化され、社

員一人ひとりの働き方の見える化により、労働時間の削減に取り組んでいる。 

（年次有給休暇取等の取得促進のための取組み） 

・計画年休を土日、祝日と連動させて年間 5 日を指定することで、長期連休の取得ができるようにし

ている。 

・年末までには翌年度の計画年休日を公表することとしており、社員が休暇の計画が立てやすいよう

にしているほか、年末年始に年次有給休暇取得奨励日を設け、休みやすい雰囲気を作っている。 

（仕事と家庭の両立支援の取組） 

・子の看護休暇は子の対象年齢を「小学校 4 年生未満の子」まで認めており、有給としている。 

・育児休業の始期 5 日間は有給としている。 

（テレワークの導入） 

・2020 年 8 月にリモートワーク規定を整備し、リモートワークを推奨しており、職種にもよるが週 1 日

出社・週 4 日の在宅勤務が可能としている。 


