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岡山労働局（局長 内田敏之）では、女性の活躍推進に関して積極的な取組を促進するため、取

組が優良な企業を認定しています。 

今般、女性活躍推進法に基づき女性の活躍推進に関する状況等が優良な企業として「社会福祉法

人天神会」を令和２年７月２日付でえるぼし認定しました。 

令和２年７月３０日（木）に岡山第２合同庁舎にて「認定通知書交付式」を開催しました。 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇認定取得のきっかけ 

天神会ではダイバーシティ部会があり、その取り組みの一つとして、女性が活躍できる職

場作りのため、２年前より女性活躍プロジェクトを立ち上げ活動しています。輝く女性の職

場になるよう、認定を取得することになりました。 

女性の個性と能力が十分に発揮できる職場風土で、家庭と仕事の両立ができ、生き生きと

働くことができるよう今後も活動していきます。 

 

〇女性活躍推進のための工夫 

結婚・出産・子育てで女性が退職することなく、安心して働ける環境を整備していきます。

施設敷地内にある笠岡市許認可保育園「クレヨン KIDS」を利用することで、安心して子育

てができるよう支援しています。育休取得率 100％で、復帰後も不安なく仕事ができるよう

フォローもしています。 

 

〇えるぼし認定マークの活用について 

  ホームページや採用パンフレットに掲載し、採用活動に活用していきます。職場でも周知 

を図り、モチベーションアップにつなげていきたいと考えております。さらなる改善活動を 

していくことで輝く女性になれるよう頑張ってまいります。 

 

 

 

 社会福祉法人 天神会 

えるぼし認定通知書交付式を開催！ 

社会福祉法人天神会からのコメント 


