
 

木村スチール 株式会社 

業種：製造業 所在地：岡山市 従業員数：24 人（男性 18 人 女性６人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

【ワークライフバランスの推進に取り組んでいます。】 

（所定外労働削減のための取組み） 

・毎週水曜日をノー残業デーとし、定時退社を促している。また、1 日の残業時間を 2 時間までとして、上司が管

理を徹底している。 

（年次有給休暇取等の取得促進のための取組み） 

・安心して年次有給休暇が取得できるよう人員を増員している。 

・子育てや介護に関して時間単位の年次有給休暇の取得を推進している。 

・業務を相互補完可能なように多能工人材の育成に取り組むことにより、休暇を取得しやすい環境づくりを進めて

いる。 

（その他） 

・業務改善・生産性向上について社員教育を実施。 

・誕生日休暇制度の導入。 

 


