
【お申込み先】おかやま新卒応援ハローワーク 086-222-2904

@jmm6545u

会社説明会・イベント情報など発信中！

LINEHP
「ハローワークインターネット
サービス」トップページの

「マイページを開設して求職
申込み」から、ご登録をお願
いします。

セミナー参加申し込み
フォームはこちら！

【ハローワークに登録のない方は･･･】

土金木水火月日

654
公務員対策
『集団面接対策』
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/3

32 1
留学生専用就活
ガイダンス
応募書類作成
16:00～17:00
・定員8名
・申込締切5/29

13 12

AI活用で面接対策
をする
16:00～17:00
・定員8名
・申込締切6/11

11
応募書類対策講
座
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/10

10
公務員対策
『ｸﾞﾙｰﾌﾟﾃﾞｨｽｶｯｼｮ
ﾝ対策』
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/9

9
留学生専用就活
ガイダンス
面接対策
16:00～17:00
・定員8名
・申込締切6/8

8
職業適性検査
職業興味検査
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/5

7

2019
採用担当者と話せ
る！座談会
14:00～16:00
・定員8名
・申込締切6/18

18
職業適性検査
職業興味検査
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/17

17
第一印象UP!!
マナーの基礎が
しっかり学べる
セミナー
14：00～15：30
・定員8名
申込締切6/16

16
公務員対策
『集団面接対策』
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/15

1514 

272625
公務員対策
『ｸﾞﾙｰﾌﾟﾃﾞｨｽｶｯｼｮ
ﾝ対策』
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/24

24
公務員対策
『集団面接対策』
15:00～16:30
・定員8名
・申込締切6/23

232221

302928

●受講をご希望の方は、申込締切日の18時までに、窓口、電話もしくは申し込みフォームからお申し込み下さい。
●オンラインセミナーは、通信アプリZoomを使用します。HPや所内リーフレットにて詳細をご確認の上、申し込
みフォームからお申し込みください。●筆記用具をご持参ください。●全てのセミナーで服装は自由です。

Instagram

オンライン･対面併用

2027年3月新規大学等卒業予定者を対象とした求人票が、４月１日からハローワークで公開となります。
求人票の探し方や見方のポイントなどの詳細は、窓口でご案内いたしますので、お気軽にご相談ください。

★ハローワークにおける「大卒等求人票」が４月１日から公開！



職業興味検査 （6/8・6/18）
就活の第一歩である自己理解と職業理解。
様々な仕事内容の文章を読むことにより興味

の方向を分析し、今まで気付かなかった職業を
提案します。「自分はどんな職業に興味がある
んだろう？」「どんなことが得意なのかな？」
と考えている方、是非ご参加ください。

職業適性検査 （6/8・6/18）
職業適性検査は、職務を遂行していく上で必

要な９つの基礎的な適性能（今は出来なくても
学習や訓練によって出来るようになる能力）を
把握する検査です。
あなたの適性能を把握して、能力特徴を活か

した職業探索に役立てましょう。

第一印象UP!!
マナーの基礎がしっかり学べるセミナー

（6/17）
就職活動はもちろん対人関係を築く上で、

第一印象は大変重要です。本セミナーでは、
マナーの基礎となる第一印象を良くするため
の形作り（姿勢、動作、表情、挨拶と言葉遣
い）のポイントをロールプレイ中心に学ぶこ
とが出来ます。
大学や企業のマナー講座実施などの経験豊

富なナビゲーターが、丁寧にわかりやすくお
伝えします。

応募書類対策講座 （6/11）
「応募書類の書き方がわからない」「書類選
考がなかなか通過できない」そんな悩みをお持
ちの方は、是非、ご参加ください。
応募書類作成の基本ルール（マナー）はもち

ろん、志望動機や自己ＰＲの書き方を学び、あ
なたの魅力がきちんと伝わる応募書類を作成し
ていきましょう。

公務員対策
【グループディスカッション対策】

（6/10・6/25）
公務員に特化した出題テーマで、実際に体験

しながら理解を深め、公務員試験合格を目指し
ます。

採用担当者と話せる！座談会
～採用担当者の本音を聞いてみよう～

（6/19）
業種の異なる３社の採用担当者から、求める

人材や面接で評価している点などを座談会形式
でお話ししていただきます。また、各企業の説
明を受けることもできます。
面接対策・応募書類対策にお役立てください。

公務員対策【集団面接対策】
（6/4・6/16・6/24）

集団面接は相対評価です。他の人との比較が
生じるため、同席する受験生との差別化が図れ、
協調性も見せていく手法を学びます。

留学生専用就活ガイダンス

応募書類作成 （6/1）
送応募書類作成を一緒に行います。基本的な

書き方やどのようにしたら上手く書けるか一緒
に学びましょう。
面接対策 （6/9）
日本のビジネスマナーや留学生ならではの質

問を実践的に一緒に練習しましょう。

AI活用で面接対策をする（6/12）
就活におけるAI活用は、自己分析、企業研究、

ES作成、面接練習で役立ちます。AIに丸投げ
では失敗しますので、補助的な使い方と、いか
に個性を入れていくかを一緒に学びます。

オンライン･対面併用

●原則、開催日の前日を申込期限としています。

●オンラインセミナーについては、可能な限り、
開催日の前々日までにお申し込みください。


