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○働き方データ

○募集・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

土木・建築を主体として創業
９２年を迎え、信用を第一に地域
へ貢献しています。公共工事、民
間工事をはじめ現在は、パンパシ
フィック・カッパー(株)佐賀関製
錬所内の建設・保全工事をメイン
にしています。

新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数
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6.7 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

10.5 13.7日 時間

役員・管理職の
女性割合

0.0 %

前年度

○

1

2年度前

－

3年度前

－

－

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

－

備考・補足情報

○

0

－

○

0 0.0

平均勤続年

0
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弊社は健康推進企業（全国健康保険協会）に登録し、
社員一人一人が心身共に元気で働ける会社を目指して
います。

43.2

平均年齢

歳12 人

4401-180004-8

創業

1926 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

社員一人一人が心身ともに元気で
働ける会社を目指しています！

採用者数
(うち女性)

大 分 県

名 名 名

879-2201 大分県大分市大字佐賀
関3068番地

タカシマケンセツ　カブシキガイシャ

高島建設　株式会社

笑い声の絶えない楽しい会社です。最初からわかる人
はいないので、しっかりサポートします。一緒にがん
ばりましょう！

やる気のある人・挨拶のできる人・チームワークを大
切にできる人

1 －

育児休業制度あり。　釣り好きな方、海まで車で５分で
す。

1 0

－ －

0

募集状況

メッセージ

大分バス佐賀関バスセンター徒歩１０分

求める人材像

会社からの

採用情報

平成30年02月26日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは
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新卒者等
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


