
 
 
 
 

【今月号の主な記事】 

・「雇用環境・均等室」ってどんなところ？？ 

・「均等室日記」改め「kokinbook」スタート！！ 

・年次有給休暇取得促進キャンペーン☆ 

・今年度も「育ＭＥＮ」が奮闘中！！ 
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「くるみん」とは、、、 
厚生労働大臣が「子育てサポート企業」として認定した企業が使用できる

マークです。くるみん通信では、くるみんについて定めている次世代育成

支援対策推進法をはじめとした各種労働法令のことなど労働局からのお

知らせや、各企業が取り組んでいる子育て支援・働き方の見直しに関する

情報をお届けしています。 
 

 

大分県内の認定企業（第1回目の認定取得順）

企業名 所在地
プラチナ
くるみん

1 株式会社トキハ 大分市 平成19年

2 社会福祉法人安岐の郷（2回取得） 国東市 平成22年 平成24年

3 医療法人社団恵愛会　大分中村病院 大分市 平成22年

4 株式会社大分銀行（2回取得） 大分市 平成22年 平成27年

5 株式会社日豊ケアサービス（2回取得）豊後高田市 平成23年 平成26年 平成28年

6 国立大学法人大分大学 大分市 平成23年

7 社会医療法人敬和会　大分岡病院 大分市 平成23年

8 医療法人聖陵会　聖陵岩里病院 日田市 平成23年

9 フンドーキン醤油株式会社 臼杵市 平成24年

10 医療法人明徳会　佐藤第一病院 宇佐市 平成25年

11 社会福祉法人太陽の家 別府市 平成25年

12 九州東芝エンジニアリング株式会社 大分市 平成26年

13 西日本電線株式会社 大分市 平成26年

14 医療法人恵愛会　中村病院 別府市 平成26年

15 社会福祉法人大分県社会福祉事業団 大分市 平成26年

16 株式会社明林堂書店 別府市 平成27年

17 社会福祉法人宇水会 宇佐市 平成27年

18 富士甚醤油株式会社 臼杵市 平成27年

19 大分県農業協同組合 大分市 平成27年

20 社会福祉法人みずほ厚生センター 臼杵市 平成27年

21 株式会社オーイーシー 大分市 平成27年

くるみん認定年

次世代法に基づく一般事業主行動計画の届出・認定の状況 

☆一般事業主行動計画の届出企業数 

九 州・・6，916 社 

大 分・・774 社 

☆認定企業数 

九 州・・１８７社   

大 分・・２１社（24 件） 

       （平成 28 年５月末現在） 

 

 

☆プラチナくるみん認定企業 

九  州・・９社 

大分県内・・１社 

       （平成 28 年５月末現在） 

 

 毎年、認定企業がどんどん 

増えているよ！これからも大分

県の企業が増えていくように！ 

がんばろう、大分！！ 

ｎｅｗ！ ユースエール認定企業 
大分で初のユースエール認定企業が決定しました！ 

 企業名 大分デバイステクノロジー株式会社 

 所在地 大分市大字野津原 1660 番地 

☆ユースエール認定制度とは？ 

 若者の採用・育成に積極的で雇用管理の状況などが優良な中小企業を
認定する制度です。認定を受けた企業は、認定マークを広告などに使
用できます。また、都道府県労働局やハローワークによる重点的なマ

ッチング支援、助成金の優遇措置などを受けることができます。 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

             雇用環境・均等室では、12 個の助成金があります。 
１．両立支援等助成金：事業所内保育施設設置・運営等助成金、出生時両立支援等助成金、 
           介護支援取組助成金、 
２．中小企業両立支援等助成金：代替要員確保コース、期間雇用者継続就業支援コース、育休

復帰支援プランコース 
３．女性活躍加速化助成金 
４．職場意識改善助成金：職場環境改善コース、所定外労働時間短縮コース、 
             時間外労働上限設定コース 
５．業務改善助成金   
６．受動喫煙防止対策助成金 

★ 詳細については、雇用環境・均等室（又は大分労働局助成金センター）へ 
お問い合わせください。 

 

      ◇相談業務 
  労働問題に関するあらゆる分野について、 

労働者・事業主からのご相談を、専門の相談員が面談・電話で 
お受けしています。 
（例）・パワハラ、セクハラ、マタハラなどのハラスメント 

・労働条件や退職に関するトラブル 
◇紛争解決制度 
労働関係に関する個々の労働者と事業主との間の紛争について、

解決援助サービスを無料で行っています。 
      ・都道府県労働局長による助言・指導 

・紛争調整委員会によるあっせん 
・都道府県労働局長による援助 
・調停委員による調停 

助成金 
室長 

 

紹介する 
みん！ 

 

 

 

 

総合労働相談 
コーナー 

 
◇ 働き方改革 

働き方の見直しによる全ての労働者による

「全員参加社会」の実現に向けた取組の推進

を行っています！ 
・ ワーク・ライフ・バランスの推進 
・ 年次有給休暇の取得促進 
・ ノー残業デー、ゆう活の普及促進 
 
◇ 有期特措法 
  労働契約法の改正により、平成２５年４月

から導入された「無期転換ルール」について、

制度の周知や特例認定を行っています。 
 
★「働き方・休み方改善コンサルタント」及び

「有期特措法認定調査員」の派遣を行っていま

すので、ぜひご活用ください。 
 

働き方改革人口減少による労働力不足を解消するために 
働き方の多様化や女性の活躍を推進する必要があり 

ますが、依然として県内においてもセクハラやマタハラ、パワ

ハラはなくなっていません。これらのハラスメントがなくならな

い限り制度面で職環境を整えても快適な職場環境とは言えず労

働者の定着などが難しくなります。また、逆に居心地が良くても

制度面が整っていないとトラブルに直結することになります。 
正しい知識を身に着け実践することが重要となりますので「こ

んなことを聞いたら怒られるかも」と思って躊躇したりせずに相

談してください。 
皆さんと一緒に一歩ずつ着実に労働環境の改善をする組織で

ありたいと考えていますのでよろしくお願いします。 
 

kokinbook 

4 月 1日に発足した当室は、雇用均等、労働基準、職業安定それぞれの分野の職員が混在する職場です。 

室内では専門用語が飛び交い、同じ労働行政の職員でも、最初は経験のない分野の略語には戸惑うものです。ある日のこと・・・。 

K さん：“こふん”のことなんですけど・・・。 

Me：えっ“古墳”？“古墳”がどしたん？（うちに何の関係があるん？Meは日本史とってねぇよ。） 

K さん：“個紛”ですよ・・・。 

Me：“古墳”？？“こふん”？・・・あっ！“個紛” （レスポンスタイム５秒）、“個別労働紛争”のことか！ 

 こんな感じで、当室の名称“雇用環境・均等室”もすぐに内部で略称が作られ、ついた名称が“こ・き・ん・し・つ”（雇均室）、あくまでも内

部向けの略語です。皆様には、略語を使うことなく、わかりやすい説明を心掛けていますが、もし、聞き慣れない言葉やわかりにくい用語があり

ましたら、どうぞ遠慮なくその場でご確認いただければ幸いです。（Y） 

 

 

雇用均等関係 

女性活躍推進法 

雇用の分野における男女の均等な機会及び待遇の確保対策、仕事と家庭の両立

支援対策、パートタイム労働者の通常の労働者との均衡待遇等の法律の周知、

相談、助言、指導を行っています！ 
【法律】 
◇男女雇用機会均等法  ◇育児・介護休業法 
◇パートタイム労働法  ◇次世代育成支援対策推進法 

女性が、職業生活において、その希望に応じて十分に能力を発揮し、活躍で

きる環境を整備することを目的とした法律です！ 
平成２８年４月１日から、女性の活躍推進に向けた行動計画の策定などが新

たに義務づけられています。優良な企業については、申請により、厚生労働

大臣の認定を受けることができ、認定マーク 
「えるぼし」を商品などに使うことができます。 
 

 えるぼし 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

職場のハラスメントでお困りの場合は 

      「総合労働相談窓口」 までご相談ください。 

・その他の労使間の紛争解決、援助等も行っています。 

・相談は、匿名でも受け付けています。予約は不要です。 

≪お問い合わせ先はこちら≫ 

ＴＥＬ：０９７－５３６－０１１０（月～金 8：30～17：15、土日祝日はお休みです。） 

大分労働局雇用環境・均等室 
大分県大分市東春日町 17-20 大分第２ソフィアプラザビル 3 階 

 


