
安全衛生管理に関する基本方針

達成目標(災害減少目標 )

本年度の重点実施事項

前年度計画の実施結果についての評価

労働災害の発生状況など

安全第一を基本理念とし、安全衛生管理体制の充実を図り、全員参加による安全衛生活動を推進し、

労働災害ゼロの実現と、健康で働きやすい快適な職場環境作りを目指す。

「人身事故・労災事故ゼロ」

安全衛生教育の実施 (各種講習受講 )

交通労働災害防止の為、危険予知能力開発運動展開。

・ 新規採用乗務員の入社後2～ 3ケ月に自損事故発生(物損)。

・ 平成8年以降労災事故なし
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