
ICTを利用し、時間や場所を有効に活用できる柔軟な働き方

※今回のテレワーク月間にあわせて、来年のテレワーク・デイズ2020の
準備、都内企業・団体においては、東京大会本番に向けてテレワーク
導入・大規模活用の準備を是非お願いいたします。

テレワーク推進フォーラム（総務省、厚生労働省、経済産業省、国土交通省、産業界、学識者で
構成）では、２０１５年より11月を「テレワーク月間」と定め、テレワークの認知向上を図るとともに、
テレワーク活用を推奨し、働き方の多様性を広げる運動を推進しています。

テレワークで実現する働き方改革


