
安全ビジョン
私たち三和酒類は、多様な人材が活躍できる、より働きやすい職場環境を整え、従
業員並びに協力業者一人ひとりが、安全と健康を確保し、労働災害のない、働いて
幸せな職場環境を目指します。

安全スローガン 安全文化の 継続は 小さな危険の 気づきから
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安全衛生パトロール

安全衛生教育

外部の安全衛生診断

社長、役員、中央安全衛生委員会メンバーにより職場に潜む危険・
有害要因を見つけだし適切な対策を講じ、災害を未然に防ぐことを
目的に定期的なパトロールを実施する。

「実際の作業場で災害を起こさない」ためには、「教育＝頭」と「訓練
＝体」の両面で安全確保が不可欠であり、安全な行動のための知
識を学び、自分や仲間を守る意識を高める。

安全衛生診断の専門官が診断し、潜んでいる労働災害を未然に防ぎ職場
環境を改善する。また、安全スタッフ、管理監督者などにパトロールの手法、
問題点発見のための着眼点を身に着け、レベルアップを図る。

安全衛生活動


