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○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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型枠工事業　建設現場でコンクリート を流し込む

為の型をべニア板を加工して、 組み立てたりする

仕事です。
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地場企業様との取引を主に「 お客様に信頼して頂ける仕事を
する事」 を基本理念に丁寧な仕事を心掛けています。 自分が
手掛けた建造物が形となって残るため、 大きなやりがいを感
じることができます。 同じ働く なら気持ちよく 働いてもらい
たいので、 職場での疑問等は遠慮なく 相談して頂く 様、 常日
頃よりコミュニケーショ ンを大切にし 、 働きやすい職場環境
づく りに努めています。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

なし

メンター

制度

なし

キャ リ コン

制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

学べる環境を整え、 働きやすい職

場です！

採用者数

(うち女性)

大 分 県
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874-0016 大分県別府市大字野田98番地の19

ユウゲンガイシャ　ニタノ コウギョ ウ

有限会社　仁田野工業

最初は不安もありましたが、 諸先輩方の丁寧な指導の
おかげもあり 、 日に日に仕事を覚えることができてい
ます。 やっていく うちにものづく りの楽しさや、 完成
した時など、 この仕事に対してやりがいをすごく 感じ
ながら日々の仕事に励んでいます。

経験者の方は勿論ですが、 まったく の未経験者でも型
枠の仕事に興味を持たれた方。
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育児・ 介護休業制度あり 。 型枠大工見習いの方は本人同

意のもと週１ 回の２ 年間、 専門知識を学ぶ外部研修に通

うことが可能です。 費用・ 日当はすべて会社が負担しま

す。
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メ ッ セージ

亀の井バス　湯の森バス停　徒歩1分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年02月15日更新
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会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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研修制度


