
安全衛生宣言

我社の経営理念『人間尊重を基に』が全てに最優先する。

これを安全の基軸にして全従業員 (グループ会社、協力会社)の安全を守 り、

安心 して働ける職場を創 る。

自社の安全宣言を遵守 し、現場の安全に対する改善改革を行 うよう努めます。

一、 安全作業ルールを守る体質を作る。

計画の分類は「人」

人 とはヒユーマンエラーの出易い動物です。

これを無 くすための安全の再教育 と相互注意の教育など、間を置いた反復教育

をする。

一、安全作業責任者の意識の高揚を図る

計画の分類は「管理」

安全管理組織の見直しとチエックシステムの強化を図る。

安全作業責任者、監督の責務遂行能力の強化を図る。

一、ルール破りを排除し、安全意識の徹底を図り全従業員の安全を守る。

計画の分類は「方法」

再発防止対策を最優先した業務遂行が出来る教育に相互注意、KY活動やTPM、

ISOのシステムを取り入れ、チェック方法の強化を図り決められた事は守る教育。

全従業員の安全を守って行きます。


