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《学生の皆さまへ》 

1 「

日
時
・
場
所

●令和８年３月１２日（木） 
【合同企業説明会】 

 
●トキハ会館５階 ローズ・カトレアの間 

 

 

 

 

県内就職を希望する大学生等と県内企業の出会いの場を提供するため、合同企業説明会が開催されます。 

2027 年３月卒業予定の大学院生・大学生・短大生や高専生、専門学校生等の皆様のご来場をお待ちしています。 
当日はユースエール認定企業４社、（社福）庄内厚生館（由布市：福祉）、協栄工業㈱（大分市：建設業）、 

㈱ＡＴＴＳ（大分市：情報通信）、㈱川原建設（中津市：建設業）も参加予定です。 

 
 

 

 

 

●ジョブカフェおおいた
●おおいたジョブステーション

 

昨年は１２５名の 
多くの学生の皆さんが
参加されました！ 

 

 

 

 

 

 

別府公園（別府市） 
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2 外国人雇用状況の届出状況

○ 外国人労働者数は１４，３７８人（前年比 2,202人、18.1%増） 

  （届出が義務化された平成 19 年以降、過去最高を更新） 

○ 外国人労働者を雇用する事業所数は２，５０８か所（前年比 285か所、12.8%増） 
  （届出が義務化された平成 19 年以降、過去最高を更新） 

○ 国籍別では、ベトナムが最も多く 3,186人（外国人労働者全体の 22.2%）。次いでインドネシ
ア 2,784人（同 19.4%）、ミャンマ－1,834人（同 12.8%）の順。（前年比：ベトナム 3.2%増
加、インドネシア 30.6%増加、ミャンマ－47.9%増加） 

○ 在留資格別では、「技能実習」の労働者が 5,578人（前年比 530人、10.5%増） 

  「専門的・技術的分野の在留資格」の労働者は 3,961人（前年比 1,020 人、34.7%増） 

届出状況（大分県内）の主なポイント 

 
外 国 人 雇

用 状 況 の
詳 細 は こ

ち ら を ご

覧下さい。 
▼▼▼▼ 

《事業主の皆さまへ》 

 

総数は前年比 18.1%増 

 

 

在留資格別外国人労働者数の推移 

 

 

「雇入れ・離職時の届出」「適切な雇用管理」は事業主
の責務です。 
内容をご理解の上、適正な外国人雇用 
をお願いします。詳細はこちらから⇒⇒⇒                             

 
【雇入れ時の届出、留学生アルバイト】 
外国人であると容易に判断できるのに、外国人雇用状

況届出を届け出なかった場合、罰則（30 万円以下）の対象
となります。留学生が行うアルバイトも届出の対象となりま
す。届出に当たっては、資格外活動の許可を得ていること
も確認してください。 
【労働条件の明示】 
労働契約の締結に際し、賃金、労働時間等主要な労働

条件について、その内容を明らかにした書面を交付するこ
と。その際、外国人労働者が理解できる方法により明示す
るよう努めること。 
【賃金の支払い】 
労使協定に基づき食費、居住費等を賃金から控除等す

る場合等については、控除額は実費を勘案し、不当な額と
ならないようにすること。 
【適正な労働時間等の管理】 
 労働時間の状況の把握に当たっては、タイムカードによ
る記録等の客観的な方法その他の適切な方法によるもの
とすること。 など 
 
 

 

 

 

 

 
 
【改正法公布】 
「出入国管理及び難民認定法及び外国人の技能実

習の適正な実施及び技能実習生の保護に関する法律
の一部を改正する法律」令和６年６月２１日公布 
【育成就労制度創設】 
改正法により、技能移転による国際貢献を目的とす

る技能実習制度を発展的に解消し、我が国の人手不足
分野における人材の育成・確保を目的とする育成就労
制度創設、令和９年４月１日～運用開始 
             詳細はこちらから⇒⇒⇒ 
      「出入国在留管理庁ホームページ」 

産業別外国人雇用事業所の割合 

 

外国人雇用はルールを守って適正に！ 

 

育成就労制度及び特定技能制度の見直し 

 

 

 

外国人雇用が 
各業種に広がっ
ています。 
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3 
《外国人労働者を雇用する事業主の皆さまへ》 

　在留カード等　読取アプリケーションを

　積極的にご活用ください！
無料

　外国人雇用状況の届出に際しては、外国人労働者の在留カード等の提示を求め、

　届け出る事項を確認することが法令で義務づけられています。

　確認に当たって、在留カード等読取アプリケーションを積極的にご活用いただき、

　外国人雇用状況の適正な届出にご協力ください。

　在留カード等読取アプリケーションとは？

注：ＩＣチップが読み取れない場合は、画像確認はできません。住居地を管轄する入管局で再交付申請をお願いします。 

　アプリを使用して在留カード等を確認した際に、不明点がある場合（読み取った情報が券面と異

　なる、カードを読み取れない等）は、お近くの都道府県労働局・ハローワークまたは地方出入国

　在留管理官署へご相談ください。

パソコン端末

Windows/

Mac版

iPhone版 Android版

都道府県労働局・ハローワーク



  月刊ハローワーク 

- 4 - 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

5 

項目
項 目 当　月 　前  月 前年同月 前年増減

新 規 求 職

申 込 件 数
822 550 687 135

月 間 有 効

求 職 者 数
3,081 2,933 3,006 75

新 規

求 人 数
1,211 1,074 1,386 ▲ 175

月 間 有 効

求 人 数
3,329 3,440 3,570 ▲ 241

新 規

求 人 倍 率
1.47 1.95 2.02 ▲ 0.55

有 効

求 人 倍 率
1.08 1.17 1.19 ▲ 0.11

紹 介 件 数 611 455 531 80

就 職 件 数 210 193 189 21

項 目 当　月 前　月 前年同月 前年増減

適 用

事 業 所 数
3,359 3,358 3,363 ▲ 4

月 末

被保険者数
46,884 47,071 47,194 ▲ 310

受 給 資 格

決 定 件 数
213 143 196 17

受 給 者

実 人 員
771 811 769 2

■職業紹介関係

■雇用保険関係

■有効求人倍率

有効求人倍率／求人・求職の推移

九州

1.08

全国

1.18

1.08

ハローワーク別府管内

有効求
職者数

有　効
求人数

3,081 3,329

大分県

有効求
職者数

有　効
求人数

1.14
18,897 21,617

（令和7年1月 ～ 令和8年1月）

※大分県、九州及び全国の有効求人倍率は、季節調整値

（1月）（1月）

（1月）

1.19 1.17
1.12

1.05 1.04
0.98 0.99 0.99 0.99 1.02

1.11
1.17

1.08

有効求人倍率
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#######

月間有効求職者 月間有効求人

###############################################################################################################################################################################################################################################################

月間有効

求職者
3,006 3,151 3,256 3,418 3,524 3,473 3,413 3,336 3,379 3,382 3,072 2,933 3,081

月間有効

求人
3,570 3,689 3,643 3,582 3,675 3,407 3,392 3,303 3,348 3,437 3,414 3,440 3,329

3/17 
 

13:30～15:30セミナー 
15:30～16:30個別相談 

再就職のための求職活動の進め方について学び、応

募書類作成・模擬面接等をしながら実践力を身に付け

る専門講師によるセミナー（定員各 12名）。定員に満

たない場合は当日申し込み・受講も可能です。 

3/5･19    11:00～16:00  

働くことに悩みを抱えている 15～49歳までの方にキャ

リアコンサルタントが丁寧にコンサルティングを行い、

就職に向けてサポートします。 

 【予約】おおいた地域若者サポートステーションまで 
   097 ｰ 533 ｰ 2622 

【申込み】ハローワーク別府まで 

3/19    10:00～12:00  3/5･19 
 

10:00～12:00  
再就職を目指す方へ、面接前の施設見学の設定や復

職に向けての研修の紹介などを行っています。 

 

福祉職場への就職についての不安、悩み、資格や職

場体験などの相談・情報提供を行っています。 
【問】大分県看護協会大分県ナースセンターまで 

 097-574-7136 

 

【問】大分県福祉人材センターまで  097 ｰ 552 ｰ 7000 

3/4･11･18･25 
 

13:40～ 
15:00～ 3/19     

就職に対する心理的な不安に、専門の臨床心理士に

よる相談やアドバイスが受けられます。 

13:30～16:30  

若者（概ね 49 歳以下（学生含む））とその家族の方の

就職相談、就職支援、情報提供、履歴書の書き方や

面接の受け方等の支援を行います。 

 

【予約】ハローワーク別府まで 

当日 
参加 

事 前 
申込み 

当日 
受付 

事前 
予約 
 

当日 
受付 

事前 
予約 
 

予約
優先 

【予約等】ジョブカフェおおいた別府サテライトまで 
    0977-27-5988 

10:00～11:30 
14:00～16:00   
  

当日 
参加 
 

参加企業については、ハローワーク別府総合受付ま

でお問合わせください。 

予約不要、履歴書不要、服装自由 

3/2･9･16･23･30  


