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安全の見える化取組事例の優秀事業場を表彰します 
～ 令和６年度  大分労基署管内行動災害ゼロ運動に基づく「安全の見える化」取組事例  ～ 

  

 

大分労働基準監督署（署長 池辺
い け べ

雅文
まさふみ

）は、管内の事業場から応募のあった安全

の見える化取組事例について、他の模範と認められる４事業場に対し、表彰状及び

副賞の授与を行います。 

 

 

 

１ 安全の見える化取組事例の募集について 

大分労働基準監督署では、近年、「転倒」及び腰痛等の「動作の反動・無理な

動作」（以下「行動災害」という。）による休業４日以上の死傷者数が増加してい

ることから、「令和６年度 大分労基署管内行動災害ゼロ運動」を展開し、本運動

に基づき転倒災害防止、腰痛予防対策、エイジフレンドリー対策、Safe Work OITA

活用状況等の４部門について「安全の見える化」事例を募集したところ、47事業

場から 57部門の応募がありました。 

表彰事業場は、別添名簿のとおり、当署管内の４事業場です。 

 

 

２ 表彰式について 

（１）日 時  令和７年３月 25日（火） 14時から 

（２）場 所  大分市新川町２-１-36 大分合同庁舎２階会議室 

 
 
 
 
 
 

  「令和６年度 大分労基署管内行動災害ゼロ運動」の詳細はこちらから 
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【照会先】 

   大分労働基準監督署 

副  署  長 佐田 憲昭 

安全衛生課長 阿南 宏幸 
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https://jsite.mhlw.go.jp/oita-roudoukyoku/kantoku/l44/kantoku_oita.html#zero


 

 

 

【別添】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

種別【部門】 事業場名 業種 

最優秀賞 
【エイジフレンドリー部門】 

株式会社トキハインダストリー 各種商品小売業 

優秀賞 

【転倒災害防止部門】 
西ノ洲環境株式会社 ビルメンテナンス業 

優秀賞 

【腰痛予防対策部門】 
社会福祉法人一燈園 社会福祉施設 

優秀賞 

【Safe Work OITA部門】 
港工業有限会社大分事業所 造船業 


