
社員の育児・介護・ＷＬＢを応援するため、

以下の事項を実施します。
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① 私は、仕事を効率的にこなし、有給休暇を取得する社員を応援します。

② 私は、仕事とプライベートを両立し充実させる社員を応援します。

③ 私は、育児・介護をしながら働く社員を応援します。


