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大分県最低賃金改正を「時間額９５４円」で答申 

－現行からの引上げ額は ５５円－ 
 

大分地方最低賃金審議会（会長 井田雅貴）は、令和６年７月４日付

け大分労働局長（佐藤広道）から「大分県最低賃金の改正決定につい

て」の諮問を受け調査審議を重ねてきたところですが、同年８月９日、

同審議会は、現行の大分県（地域別）最低賃金「時間額８９９円」に

ついて、５５円引上げ、「時間額９５４円」に改正するよう、大分労働

局長に対し答申しました。 

 

当該答申は、７月 25 日に中央最低賃金審議会から厚生労働大臣に対

し答申された内容（目安額）を参考に、大分県の景気動向、雇用失業

情勢及び賃金の改定状況、参考人の意見等を総合的に勘案しつつ、慎

重に審議され、取りまとめられたものです。 

改正された大分県最低賃金は、答申に対する異議申出に関する手続

き等を経た後、10 月初旬（最短で 10 月５日）に発効される見込みです。 

 

 

 

【参考：大分県最低賃金額と前年度上昇率、上昇額】 

 

 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度 

最低賃金額 792円 822円 854円 899円 954円 

対前年度上昇率 0.25％ 3.79％ 3.89％ 5.27％ 6.12％ 

対前年度上昇額 2円 30円 32円 45円 55円 
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大分県最低賃金の改正決定について（答申） 

 
 

当審議会は、令和６年７月４日付け大分労発基 0704 第２号をもって貴

職から諮問のあった標記のことについて、慎重に調査審議を重ねた結果、

別紙１のとおりの結論に達したので答申する。 

なお、当審議会として、以下のとおり政府に対して要望する。 

 

１．最低賃金維持が厳しい企業に対する支援強化 

現在、中小企業の生産性向上を図る支援策として「業務改善助成金」

や「ものづくり補助金」などの制度があるが、最低賃金引上げの影響

を強く受ける小規模事業者が更に活用しやすくなるよう支援の拡充を

図ること。 

 

２．価格転嫁しやすい環境整備の更なる強化 

原材料価格の高騰や人件費の負担増に対して、最低賃金引上げの影

響を受けやすい小規模・零細企業ほど価格転嫁ができていない企業が

多い。特に人件費増加に伴う価格転嫁や一般消費者に対する意識の浸

透など対策を徹底し、賃上げの原資確保につなげる取組を継続的に実

施すること。 

 



 
 

別紙 

 

 

大 分 県 最 低 賃 金 

 

 

１ 適用する地域 

   大分県の区域 

 

 ２ 適用する使用者 

   前号の地域内で事業を営む使用者 

 

 ３ 適用する労働者 

   前号の使用者に使用される労働者 

 

 ４ 前号の労働者に係る最低賃金額 

   １時間 ９５４円 

 

 ５ この最低賃金において賃金に算入しないもの 

   精皆勤手当、通勤手当及び家族手当 

 

 ６ 効力発生の日 

令和６年 10 月５日  
 
 

 


