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報道関係者 各位        
 

「隆テック株式会社」ユースエール 

認定通知書交付式を実施します！！ 

 

大分労働局（局長 佐藤 広道）は、令和６年５月２２日に「隆テック株式会社」（別府市）を青

少年の雇用の促進等に関する法律（以下「若者雇用促進法」という。）に基づく基準適合事業所とし

て認定（以下「ユースエール認定」という。）しました。これで、大分県内における認定中の企業は

２０社となりました。 

ユースエール認定制度は、若者雇用促進法に基づき、若者の採用・育成に積極的で、有給休暇取

得実績などが一定の水準を満たし、若者の雇用管理状況が優良な中小企業を認定する制度で、平成

２７年１０月から実施しています。 

大分労働局及び別府公共職業安定所では、「ユースエール認定通知書」の交付式を下記の日程によ

り行います。 

 

【日  時】令和６年６月２７日（木） １４時００分～                  

【会  場】別府公共職業安定所 会議室  

 【ユースエール認定企業】企業名 隆テック 株式会社  

             代表者  代表取締役 蒲原 浩隆 

所在地  別府市 

   

 

 ※別添資料 

ユースエール認定企業になりませんか？（周知用リーフレット） 

令和 ６ 年 ６ 月 13 日 

【照会先】 

別府公共職業安定所   

所        長   川野 智宏 

統括職業指導官   中畠 知美  

（電話）  ０９７７(２３)８６０９ 

  

 

  

統括職業指導官    祐 士（電話）           
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