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1 
６月１日から令和７年３月新規学校卒業予定者（中学・高校）を対象とする求人受付が開始されます。 

ハローワークでは、新規学卒者の求人申し込み手続きに係る説明会並びに就職差別のない公正な採

用選考システム確立のための研修会を下記の日程により開催いたします。公正採用選考人権啓発推進

員の方はもとより、事業主、採用担当責任者の皆さまも併せてご出席いただくようお願い申し上げます。 

《事業主の皆さまへ》 

※高校生を対象とした求人については、ハローワークにおいて求人の内容を確認したのち、

学校に求人が提出されることとなります。 
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2 
《事業主の皆さまへ》 ご活用 

下さい 

厚生労働省では、人材開発に取り組む事業主の皆さまを支援するため、さまざまな支援策を用意して 

います。こんな時にも使える、今オススメの助成金をご紹介しますので、ぜひご活用ください。 

各種助成金の申請方法や助成額等の詳細については、大分 

助成金センターまでお問い合わせください。☎ 097-535-2100 

3 
《大学等を来春卒業予定の皆さまへ》 

大分県内企業 100社（50社×2日）が参加する合同企業説明会 

「2024 OITAさつき就職フェア」を開催します。 

大分市府内町 2-1-4 

詳しくは Web サイトで 

☎

社内研修を、自席で隙間時間に受講できるようにしたい！ 

◇ 定額制（サブスク型）研修サービスを利用し、職務に関連する訓練を実施 

   ⇒ 訓練経費や訓練中の賃金を一部助成  ※令和８年度までの期間限定！！ 

人材開発支援助成金__人への投資促進コース 

パート社員に、社会保険料を気にせず働いてもらいたい！ 

◇ 労働者を社会保険に加入させ、賃金等をアップ 

   ⇒ １人につき最大 50万円を助成  ※令和７年度までの期間限定！！ 

キャリアアップ助成金__社会保険適用時処遇改善コース 

社員に他社のノウハウを勉強してもらいたい！ 

◇ 在籍出向で労働者をスキルアップさせ、賃金を上昇 

   ⇒ １人１日当たり最大 8,490円を助成   

産業雇用安定助成金__スキルアップ支援コース 

その他のオススメ 

《人材開発支援助成金》 労働者に職業訓練等の取組を実施した場合に経費や賃金の一部等を助成 
・人材育成支援コース ～職務に関連した知識・技能を習得させる訓練を実施する 

・事業展開等リスキリング支援コース ～新規事業展開等に伴い、新たな分野で必要となる知識及び技能を習得さ 

せるための訓練を実施する 

《キャリアアップ助成金》 非正規雇用労働者のキャリアアップに向け、処遇改善等の取組を実施した場合に助成 

・正社員化コース ～有期雇用労働者等を正社員化する 

13:00～16:00（受付開始 10:30） 
11:30～12:30 
11:00～16:00 
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※ペーパーレス紹介を行った際、「特定求職者雇用開発助成金」の該当可能性のある求職者

については、応募書類のほかに助成金のお知らせが添付されていることがあります。 

お問い合わせ先： 大分労働局 大分助成金センター  ☎097-535-2100 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
①掛金の一部を国が助成（一部対象外があります。） 
②掛け金月額の選択 
③簡単な管理 
④短時間労働者の特典 
⑤掛金は非課税（資本金の額または出資の総額が1億円を超える法人事業税には、外形標準課税 
が適用されます。） 

⑥ポータビリティ 
 
●詳しい資料はホームページからご請求ください。 
 🔍中退共 https://chutaikyo.taisyokukin.go.jp/ 
☎ 03-6907-1234 FAX 03-5955-8211 
 

4 
《事業主の皆さまへ》 

 

紙の紹介状を発行しない「ペーパーレス紹介」を利用する求職者が増えています。 

紹介時、お電話にてペーパーレス紹介のご案内をさせていただく場合があります。以下の 2点について、

事業主の皆様のご理解とご協力をお願い申し上げます。 

①  マイページから紹介状の確認 

求人者マイページホームより、応募

のあった求人の「応募者管理へ進

む」⇒ページ最下部にある応募者名

をクリック⇒「紹介状を表示」する

と、紹介状が確認できます。 

マイページから採否結果の入力

求人者マイページホームより、応募

のあった求人の「応募者管理へ進

む」⇒ページ最下部にある応募者名

をクリック⇒「ハローワークへ選考

結果を登録」⇒選考結果を入力し、

「次へ進む」⇒「完了」すると、採

否結果が入力できます。採用・不採

用以外に、その他の任意の項目も入

力をお願いします。 

5 
《事業主の皆さまへ》 

 
中小企業の従業員のための国の退職金制度があります！ 

ポイント 
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項目
項 目 当　月 　前  月 前年同月 前年増減

新 規 求 職

申 込 件 数
440 419 456 ▲ 16

月 間 有 効

求 職 者 数
1,701 1,641 1,658 43

新 規

求 人 数
687 675 739 ▲ 52

月 間 有 効

求 人 数
1,842 1,922 2,138 ▲ 296

新 規

求 人 倍 率
1.56 1.61 1.62 ▲ 0.06

有 効

求 人 倍 率
1.08 1.17 1.29 ▲ 0.21

紹 介 件 数 480 451 469 11

就 職 件 数 228 166 262 ▲ 34

項 目 当　月 前　月 前年同月 前年増減

適 用

事 業 所 数
1,509 1,509 1,519 ▲ 10

月 末

被保険者数
24,832 24,810 24,739 93

受 給 資 格

決 定 件 数
97 96 105 ▲ 8

受 給 者

実 人 員
310 344 325 ▲ 15

■職業紹介関係

■雇用保険関係

■有効求人倍率

1.29

1.15 1.13
1.19 1.19 1.16 1.18
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有効求人倍率
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令和5年 令和6年

月間有効求職者 月間有効求人

有効求人倍率／求人・求職の推移

九州

1.22

全国

1.28

1.08

ハローワーク中津管内

有効求
職者数

有　効
求人数

1,701 1,842

大分県

有効求
職者数

有　効
求人数

1.36
18,234 24,843

（令和5年3月 ～ 令和6年3月）

※大分県、九州及び全国の有効求人倍率は、季節調整値

R5 R6

月間有効

求職者
1,658 1,670 1,643 1,574 1,525 1,544 1,533 1,523 1,496 1,443 1,545 1,641 1,701

月間有効

求人
2,138 1,914 1,856 1,877 1,817 1,790 1,806 1,866 1,925 1,958 1,963 1,922 1,842

（3月）（3月）

（3月）

 事 前 
申込み 

5/21 
13:30～15:30セミナー  15:30～16:30個別相談 

会場：ハローワーク中津会議室 

再就職のための求職活動の進め方について学び、応募書類作

成・模擬面接等をしながら実践力を身につける専門講師によるセ

ミナー（定員各 15名）定員に満たない場合は当日申し込み・受講

も可能です。【申込み】ハローワーク中津受付まで 

  
当日 
受付 

5/17  
13:00～15:00 会場：ハローワーク中津面接室 

福祉・保育関係の職場への就職についての不安、悩み、

資格や職場体験などの相談・情報提供を行っています。 

【問】大分県福祉人材センター ☎ 097 ｰ 552 ｰ 7000 

  
当日 
受付 

5/21   
10:00～12:00 会場：ハローワーク中津面接室 

ブランクが長いなど看護職への就職についての不安、悩み、

施設見学などの相談・情報提供を行っています。 

【問】大分県ナースセンター☎097-574-7136 

  
事前 
予約 

5/10・17・24・31  

13:00～16:00 会場：ハローワーク中津相談コーナー 

就職に対する心理的不安に専門の臨床心理士の相談やアドバイス 

が受けられます。【予約】ハローワーク中津まで 

働くことに悩みを抱えている 15～49 歳までの方へのキャリア・コンサル

タントが丁寧にコンサルティングを行い、就職に向けてサポートします。 

【予約】おおいた地域若者サポートステーションまで  
☎ 097 ｰ 533 ｰ 2622 

 

11:00～16:00 会場：ハローワーク中津会議室または面接室 

5/7   

  
事前 
予約 


