
目標値 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計 達成率

大分局 20,330 1,738 1,738 8.5%

大　分 7,540 656 656 8.7%

別　府 3,340 258 258 7.7%

中　津 2,147 170 170 7.9%

日　田 1,983 147 147 7.4%

佐　伯 2,320 214 214 9.2%

宇　佐 1,872 167 167 8.9%

豊後大野 1,128 126 126 11.2%

※「ⅰ紹介就職（オンラインハローワーク紹介による就職を除く）」及び「ⅱオンラインハローワーク紹介による就職」の合計件数

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

8.3% 16.6% 25.0% 33.3% 41.6% 50.0% 58.3% 66.6% 75.0% 83.3% 91.6% 100.0%

　月毎の進捗率
（目安）
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目標値 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計 達成率

大分局 19,898 1,692 1,692 8.5%

大　分 8,565 762 762 8.9%

別　府 2,909 231 231 7.9%

中　津 1,918 141 141 7.4%

日　田 1,816 126 126 6.9%

佐　伯 2,039 186 186 9.1%

宇　佐 1,721 147 147 8.5%

豊後大野 930 99 99 10.6%

※「ⅰ紹介就職（オンラインハローワーク紹介による就職を除く）」及び「ⅱオンラインハローワーク紹介による就職」並びに「ⅲオンライン自主応募による就職」の合計件数

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

8.3% 16.6% 25.0% 33.3% 41.6% 50.0% 58.3% 66.6% 75.0% 83.3% 91.6% 100.0%

　月毎の進捗率
（目安）
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目標値 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計 達成率

大分局 4,900 395 565 594 439 468 389 415 406 389 284 336 480 5,160 105.3%

大　分 2,097 160 230 267 196 202 157 178 185 161 137 135 209 2,217 105.7%

別　府 833 64 119 90 72 72 69 62 66 63 43 56 91 867 104.1%

中　津 414 36 45 53 38 43 30 48 30 35 31 28 51 468 113.0%

日　田 419 30 50 53 35 50 28 33 35 33 21 39 42 449 107.2%

佐　伯 506 40 55 54 35 43 38 46 33 40 23 34 48 489 96.6%

宇　佐 411 43 38 52 46 38 39 32 31 33 17 25 20 414 100.7%

豊後大野 220 22 28 25 17 20 28 16 26 24 12 19 19 256 116.4%

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

8.3% 16.6% 25.0% 33.3% 41.6% 50.0% 58.3% 66.6% 75.0% 83.3% 91.6% 100.0%

※　雇用保険受給者の早期再就職件数については、1ヶ月遅れの公表となります。

　月毎の進捗率
（目安）
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雇用保険受給者の早期再就職件数



平成27年度ハローワークのマッチング機能に関する業務の目標設定

4年度
（実績）

3年度
（実績）

4年度
（実績）

3年度
（実績）

4年度
（実績）

3年度
（実績）

全 国 1,296,142 - - 1,296,142 - - 446,415 - -

大 分 局 20,330 19,301 19,695 19,898 18,706 19,286 5,348 5,160 5,055

大 分 所 7,540 7,150 7,430 8,565 8,016 8,285 2,294 2,217 2,222

別 府 所 3,340 3,085 3,330 2,909 2,741 2,912 905 867 834

中 津 所 2,147 1,949 2,000 1,918 1,657 1,900 454 468 449

日 田 所 1,983 1,878 1,874 1,816 1,700 1,706 445 449 376

佐 伯 所 2,320 2,251 2,182 2,039 1,944 1,918 544 489 499

宇 佐 所 1,872 1,875 1,780 1,721 1,709 1,659 457 414 440

豊後大野所 1,128 1,113 1,099 930 939 906 249 256 235

有効回答数
を母数とし
て、「満
足」又は
「まあ満
足」のいず
れかの回答
をした割合
について
90％以上

有効回答数
を母数とし
て、「満
足」又は
「まあ満
足」のいず
れかの回答
をした割合
について
90％以上

補助指標主要指標

就職件数
（一般）

充足件数
（一般、受理地ベース）

雇用保険受給者の早期再就職件数

満足度調査
（求人者）

満足度調査
（求職者）



※各ハローワーク管内の課題に応じて、ハローワーク毎に目標を設定しています。
※指標の設定数は、ハローワークの規模により異なります。

重点指標 目標値

①ハローワークの職業紹介によ
り、正社員に結びついた就職氷河
期世代（35歳～54歳）の不安定
就労者・無業者の件数

93件

②人材不足分野の就職件数 299件

ハローワーク豊後大野

重点指標 目標値

①障害者の就職件数 143件

②ハローワークの職業紹介によ
り、正社員に結びついた就職氷河
期世代（35歳～54歳）の不安定
就労者・無業者の件数

180件

③生涯現役支援窓口での65歳以
上の就職件数

76件

ハローワーク佐伯

重点指標 目標値

①ハローワークの職業紹介によ
り、正社員に結びついた就職氷河
期世代（35歳～54歳）の不安定
就労者・無業者の件数

105件

②生涯現役支援窓口での65歳以
上の就職件数

67件

ハローワーク日田

重点指標 目標値

①ハローワークの職業紹介によ
り、正社員に結びついた就職氷河
期世代（35歳～54歳）の不安定
就労者・無業者の件数

120件

②生涯現役支援窓口での65歳以
上の就職件数

84件

ハローワーク中津

重点指標 目標値

①生活保護受給者等就労自立促進
事業の就職率

64.6%

②新卒者支援に係る就職支援ナビ
ゲーターの支援による新規学卒予
定者等（既卒者含む）の正社員就
職件数

170件

③ハローワークの職業紹介によ
り、正社員に結びついた就職氷河
期世代（35歳～54歳）の不安定
就労者・無業者の件数

260件

④マザーズハローワーク事業にお
ける担当者制による就職支援を受
けた重点支援対象者の就職率

95.1%

ハローワーク別府

重点指標 目標値

①生活保護受給者等就労自立促進
事業の就職率

64.6%

②障害者の就職件数 415件

③新卒者支援に係る就職支援ナビ
ゲーターの支援による新規学卒予
定者等（既卒者含む）の正社員就
職件数

640件

④ハローワークの職業紹介によ
り、正社員に結びついた就職氷河
期世代（35歳～54歳）の不安定
就労者・無業者の件数

750件

⑤マザーズハローワーク事業にお
ける担当者制による就職支援を受
けた重点支援対象者の就職率

95.1%

⑥生涯現役支援窓口での65歳以
上の就職件数

215件

ハローワーク大分

①職員による事業所訪問

②職員による計画的なCC研修受講（１）
③職員による計画的なCC研修受講（２）
④職員による求職者担当制の実施
⑤求人に対する担当者制の実施
⑥オンライン登録者のハローワーク利用登録者への切替
⑦求人者マイページのオンライン利用率
⑧新規等求人の開拓
⑨データベースに登録された取組（好事例）の水平展開
⑩他所と連携し円滑な広域労働移動の実現に多大な貢献
⑪地方自治体との連携の推進（１）
⑫地方自治体との連携の推進（２）
⑬各種研修の実施

所重点項目

以下の項目について、本省が定めた達成水準を
満たした場合にポイント加算


