
 

くるみん認定企業の取組概要 

 

 

  

     社会福祉法人みのり村（杵築市） 

 

□事業内容：社会福祉事業 

□労働者数：271 人（女性 84 人、男性 187 人） 

 

●行動計画期間 

  平成 30 年４月１日～令和２年３月 31 日(２年間) 

 

●育児休業等取得実績 

 〇出産した女性労働者７人      

 ・女性労働者の育児休業取得者８人（取得率 114％） 

 〇配偶者が出産した男性労働者７人 

 ・男性労働者の育児休業取得者６人（取得率 85％）  

  

●働き方見直しに資する多様な労働条件の整備のための取組 

○リフレッシュのための休暇制度を導入し、年次有給休暇取得促進に対する 

取り組んだ。 

（リフレッシュのための休暇） 

・年４回の「リフレッシュ休暇」 

・永続勤続表彰受賞職員に対する「アニバーサリー休暇」 

・小学校就学前の子を養育する職員に対する「ママ＆パパ with Holiday」 

 

〇短時間勤務職員制度の導入に取り組んだ。 


