
製造（成形機ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ）／正社員

京都にて創業し今年で61年目となる射出成形専門の製造メーカーです。当社の
強みは「金型」「自動機」「プレス」「解析」と言った成形技術を最大限に
活かす【トータルソリューションビジネス】を構築し需要を創造する製造業と
して樹脂成形業界のあるべきビジョンを牽引しております。その結果、当社製
造のある製品は月間数億個を生産し国内および世界にもシェアを保持中。
よって仕事量は決して少なくはありません。しかしながら「人材＝人財」と考
え、物心共に働きやすい環境を現在も推進中です。
是非、拡大期である当社にて製造業デビューをしてみませんか！

6／18
木

1on1

京都テルサ３F 研修室２

参加企業 河長樹脂工業株式会社

9：30～1１：３0（1人20分程度）

会社の担当者から直接、職場の様子や仕事
内容などが聞けるチャンス！

◆雇用保険受給中の方は求職活動実績にもなります◆
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年齢制限有
（44歳以下）

年齢制限有
（18～40歳）

品質保証（検査業務）／正社員

業務（製造部）／正社員

企業説明会

事業所からのＰＲ

年齢制限有
（44歳以下）



①品質保証（検査業務）＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～260,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）

現在、募集中の求人です！

⑦生産自動化設備保全（生産技術課）＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

②業務（製造部）＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

⑨電機設計業務（生産技術課） ＜正社員＞
【齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

⑧機械設計業務（生産技術課） ＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

③製造（成形機オペレーター）＜正社員＞
【年齢】18～40歳  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～350,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】

   ①08：30～17：30 ②13：00～22：00
 ③22：00～07：00 （休憩70分）       

④金型製造技能職 ＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

⑤金型技術技能職 ＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～450,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

⑥生産自動化設備製作（生産技術課）＜正社員＞
【年齢】44歳以下  【年間休日】121日
【賃金】月給200,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）          

⑩成形機現場作業（夜勤）＜正社員＞
【年齢】18～44歳  【年間休日】121日
【賃金】月給190,000円～300,000円
【賞与】前年度実績 2.00ヶ月分
【就業時間】（休憩70分）

   ①22：00～07：00 ②23：30～08：30
 ③17：30～02：30 ④13：00～22：00          

⑫製造業務補助 ＜パート＞
【年齢】不問  【週所定労働日数】週5日程度
【賃金】時給1,350円～1,350円
【就業時間】08：30～17：30（休憩70分）

⑪製品の外観検査および梱包業務 ＜パート＞
【年齢】不問  【週所定労働日数】週5日程度
【賃金】時給1,350円～1,350円
【就業時間】①08：30～17：30
②17：30～02：30（②の勤務は18歳以上）
①②のどちらか希望の時間帯（休憩70分）          

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do
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