
新潟労働局ホームページ

「キャリアアップ助成金」のパンフレット・申請書類等のダウンロード

新潟労働局（http://niigata-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/）を検索

新潟労働局ホームページ

のトップ画面

「助成金・奨励金」をクリック

新潟労働局職業対策課助成金センター
〒950-0965 新潟市中央区新光町１６－４ 荏原新潟ビル１Ｆ
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１

「キャリアアップ助成金」が一部改正（29.4.1）されました。

有期契約労働者、短時間労働者、派遣労働者といった、いわゆる非正規雇用の労働者の企業内でのキャリア
アップ等を促進するため、正規雇用への転換、人材育成、処遇改善の取組を実施した事業主に対して助成する
「キャリアアップ助成金」が一部改正されました。
制度の詳しいパンフレットや計画・申請等の提出書類チェックリスト、様式等については、下記の新潟労働

局ホームページからもダウンロードできますのでご活用ください。

（ 裏面もご覧下さい。）

「４ 従業員の処遇や職場環境の改善を図る場合の

助成金」をクリック

２

パンフレット・提出書類ﾁｪｯｸﾘｽﾄ・様式等のダウンロード ができます。

「キャリアアップ助成金(新潟労働局)」
「※パンフレット・チェックリスト・様式のダウンロード」

をクリックして下さい。

３

「旧様式等のダウンロード」の場合はこちらをクリック

して下さい。

事業主の

皆様へ

(28.10.19改正、29.1.1改正)

（30.2. 6版）

(29.4.1改正)



  共通要領様式 第2-4号   生産性要件算定シート(ＮＰＯ法人)(30.1新設)

　局作成分

  「専門実践教育訓練の指定講座のお知らせ（新潟県内）」（３０.１.３０公表版）NEW!

　■　提出書類チェックリスト 　下記のチェックリストによりご準備の上、期日までに提出をお願いします。

計画関係

 ①「キャリアアップ計画書」及び「人材育成コース訓練計画届（訓練開始前）」提出書類チェックリスト」

 ②「人材育成コース訓練開始届（訓練開始後）」 提出書類チェックリスト」

支給申請関係

　■　計画関係の様式

 キャリアアップ計画様式

  共通要領様式 第2-3号   生産性要件算定シート(公益法人)(30.1新設)

　 申立書(例示様式)  就業規則添付の申立書(例示様式)

  共通要領様式 第2-2号   生産性要件算定シート(医療法人)(30.1改正版)

  共通要領様式 第2-1号   生産性要件算定シート(社会福祉法人)(30.1改正版)

　■　支給申請関係の様式

  共通要領様式 第１号 　支給要件確認申立書(291023改正版)           「記載に当たっての留意点について」

  共通要領様式 第２号   生産性要件算定シート(30.01改正版)

　「処遇改善コース（賃金規定等改定）の説明資料、キャリアアップ計画書記載例」リーフレット（２８.８.２４版）

　「新潟労働局職業対策課助成金センターのご案内」

 ③「キャリアアップ計画書（変更届）」及び「人材育成コース訓練計画変更届」提出書類 チェックリスト」

 ①「正社員化コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

  様式第３-２号（別添様式２） 　有期実習型訓練に係る訓練計画予定表

　中長期的キャリア形成訓練計画届 訓練受講予定者一覧

 ③「賃金規定等改定コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

　有期実習型訓練に係る訓練カリキュラム  様式第３-２号（別添様式１）

  様式第３-１号（別添様式２）

 ⑦「選択的適用拡大導入時処遇改善コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

 ⑧「短時間労働者労働時間延長コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

　有期実習型訓練計画届

  様式第３-１号（別添様式４） 　OFF-JT 講師要件確認書

 ②「人材育成コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

　「有期実習型訓練のご案内」パンフレット（２９.４.１版）

　「キャリアアップ助成金　パンフレット・提出書類チェックリスト　様式等のダウンロード」（３０.２.６版）NEW!

  代理人の委任状　参考例 　 委任状　参考例

  様式第５-２号 　有期実習型訓練計画変更届

  様式第８号 　 事業所確認票

  様式第６号 　 人材育成コース　訓練開始届

  様式第５-１号 　一般職業訓練・育児休業中訓練計画変更届

 ④「健康診断制度コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

  様式第３-２号

  様式第１号

キャリアアップ助成金　様式等一覧

　■　パンフレット等

　「コース区分の統合など主な変更点のご案内」簡易リーフレット（２９.４.１版）

　「生産性要件に関するパンフレット」（２９.１０.２３版）

　「平成30年度以降のキャリアアップ助成金について　拡充などの主な変更（予定）のご案内」パンフレット（３０.１.４版）NEW!
  「賃金増額要件」・「雇用期間要件」について（３０.１.４版）NEW!

　「キャリアアップ助成金のご案内」パンフレット（２９.６.２１版）

　「キャリアアップ助成金のご案内」簡易リーフレット（２９.４.１版）

  様式第３-２号（別添様式３）

 ⑤「賃金規定等共通化コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

 ⑥「諸手当制度共通化コース」支給申請の提出書類 チェックリスト」

　有期実習型訓練に関する確認書

  共通要領様式 第2-5号   生産性要件算定シート(学校法人)(30.1新設)

  様式第３-１号（別添様式３）

　キャリアアップ計画書             記入例（表紙・共通の例）

  様式第２号 　キャリアアップ計画書（変更届）

 職業訓練計画届様式（以下は人材育成コースの様式です。）

  様式第３-１号 　一般職業訓練・育児休業中訓練・中長期的キャリア形成訓練計画届

  様式第３-１号（別添様式１） 　一般職業訓練に関する確認書

　育児休業中訓練計画届 訓練受講予定者一覧

※上記以外の支給関係の様式はこちら　　→　　　厚生労働省のホームページ　からダウンロードして下さい。

  共通要領様式 第2-6号   生産性要件算定シート(個人事業主)(30.1新設)

  共通要領様式 第３号   与信取引等に関する情報提供に係る承諾書(291023改正版)

  様帳票種別（32850） 　支払方法・受取人住所届

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

・計画関係

29.4.1以降にキャリアアップ計画書(変更届を含む)、人材育成コース訓練計画届(変更届を含む)、訓練開始届を提出される場合は下記の提出書類チェックリスト

様式等により提出して下さい。

・支給申請関係

29.4.1以降に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請書等を提出される場合は、下記の提出書類チェックリスト、様式等により提出して下さい。

29.3.31以前に訓練計画届を提出したものに係る支給申請、及び、29.3.31以前に正社員転換など各コースを実施したものに係る支給申請については、

旧チェックリストにより提出して下さい。

(30.2. 6版)


