
 

●行動計画 
 

１ 計画期間 平成２３年４月１日～平成２７年３月３１日 
 

２ 行動計画の内容 

① 育児・介護休業を取得しやすい環境の整備に努める。 

② 子どもが参加する学習会等の行事において、職員が専門分野を活かした指導

を実施する。 

 

●取組結果 
 

① 休業中の業務分担の見直しや所属長が集まる場等において制度の趣旨の徹底

を呼びかけるなど、育児・介護休業を取得しやすい環境を整備した。 

② 職員の専門分野を活かした小学生の視察研修の受け入れや、小学校での出前

講座を実施した。 

③ 計画期間中、出産した女性の７５％が育児休業を取得した。 

④ 計画期間の開始前３年以内に、男性 1名が育児休業を取得した。 

西蒲原土地改良区 

子育てサポート企業として認定 

―次世代育成支援対策推進法に基づく「くるみん」マークを取得－ 

 

 

西蒲原土地改良区 

所 在 地：新潟市 

事業内容：農業 

労働者数：約１６０人 



 

 

 

 

 

 

 平成２７年１１月３０日、新潟労働局において「くるみん認定通知書交付式」

を行いました。 

 

＜交付式の様子＞ 

 

 

くるみん認定通知書交付式 


