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９月は障害者雇用支援月間です 
～ 各 種 支 援 活 動 の ご 案 内 ～ 

 

厚生労働省では、障害者の職業的自立の意欲を喚起するとともに、障害者の雇用に関する国民、
とりわけ事業主の関心と理解を一層深めるため、毎年９月を「障害者雇用支援月間」と定めてい
ます。 
新潟労働局・ハローワークでは、障害者雇用支援の取組として新潟県、関係市町村及び独立行

政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構新潟支部等との共催により、本月間を中心に、次の支援
活動等を実施します。 
 

 
 
 
 

 
 

（１） 第１８回新潟県障害者技能競技大会（アビリンピックにいがた２０２２）

の開催〔９月〕 
 

 

（２） 障害者雇用優良事業所等の表彰〔９月〕 

 

 
（３） ハローワークにおける障害者就職面接会の開催〔９月～２月〕 

 
 
 

（４） 精神・発達障害者しごとサポーター養成講座の開催 
〔１０月～１１月（現時点で開催が決まっている講座のみ）〕 
 
 

（５） セミナーの開催（予定） 
  

Press Release 

令和４年８月３１日（水） 
 
【照 会 先】 
新潟労働局 職業安定部 職業対策課  

課長           刀根 雅人 
課長補佐        古畑 直幸 
地方障害者雇用担当官   北澤 啓至 

（代表電話）025-288-3508（夜間電話）025-288-3543 

１．各種支援活動 
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【内  容】 この大会は、障害のある方が自身の持つ職業技能を競う大会です。 

当日は、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、選手、介助の方、引率の方
及び大会関係者以外の方は入場できません。 

 
【日  時】 令和４年９月１０日（土）９：３０～１６：００ 
 
【場  所】 第１会場：新潟市総合福祉会館（新潟市中央区八千代１－３－１） 
       第２会場：ホテルグローバルビュー新潟（新潟市中央区弁天１－２－４） 
 
【競技種目】 〔第１会場〕 

① 文書作成             ② パソコンデータ入力（知的障害者部門） 
③ パソコン操作（視覚障害者部門）  ④ 表計算 
⑤ ビルクリーニング         ⑥ フラワーアレンジメント 
⑦ 絵画              ⑧ オフィスサポート 

 
       〔第２会場〕 

 ⑨ 喫茶サービス           ⑩ ベッドメイキング 
障害の種類を指定していない競技種目は、全ての障害者の方が対象です。 
 

【表  彰】 競技種目ごとに優秀者を表彰します。 
 
   

 

 

 

【内  容】 
 厚生労働省は令和４年度の「障害者雇用優良事業所等厚生労働大臣表彰」の受賞者を決定し
ました。 
また、県内の「障害者雇用支援月間」の啓発活動の一環として、「独立行政法人高齢・障害・

求職者雇用支援機構理事長表彰」、「新潟県知事表彰」及び「独立行政法人高齢・障害・求職者
雇用支援機構理事長努力賞」の受賞者に対し、９月２９日（木）にホテルグローバルビュー新
潟において表彰式が行われます。 
 

 

厚生労働大臣表彰 

 個人名 所在地 

優 秀 勤 労 障 害 者 木村 繁幸 様（株式会社 越後ハム） 新発田市 

 
 
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長表彰 
９月２９日（木）ホテルグローバルビュー新潟において表彰式が行われます。 

 事業所・個人名（勤務先） 所在地 

優 良 事 業 所 株式会社 ナルス 様 上 越 市 

優 秀 勤 労 障 害 者 佐藤 俊夫 様（株式会社 きものブレイン） 十日町市 

２．各種支援活動の内容 
 

（２）障害者雇用優良事業所等の表彰 

（１）第１８回新潟県障害者技能競技大会（アビリンピックにいがた２０２２） 
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新潟県知事表彰 
９月２９日（木）ホテルグローバルビュー新潟において表彰式が行われます。 

 事業所・個人名（勤務先） 所在地 

優 良 事 業 所 株式会社 Wastec ENERGY 上 越 市 

優 秀 勤 労 障 害 者 

鴨井 孝夫 様 

（フジイコーポレーション 株式会社） 
燕 市 

矢代 清 様（株式会社 スタッフサイトウ） 長 岡 市 

 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長努力賞 

９月２９日（木）ホテルグローバルビュー新潟において表彰式が行われます。 

 事業所 所在地 

優 良 事 業 所 株式会社 メイケン 十日町市 

 

（注）優秀勤労障害者の「所在地」欄は、勤務事業所の所在地を掲載しています。 

 
 
 

  

 

【内  容】 
 就職を希望する障害者と採用を希望する企業とのマッチングを目的に、障害者と複数の求人企
業が一堂に会する個別の就職面接会を開催します。障害者にとっては多くの求人企業の採用担当
者と直接会って面接できるチャンスとなり、企業にとっては多くの障害者が参加するので求める
人材と出会える可能性が高まります。 

ﾊﾛｰﾜｰｸ 日    時 会  場 

 新 潟 
令和４年９月２９日（木）１３：００～ 
令和５年２月１５日（水）１３：００～ 

朱鷺メッセ（新潟市中央区） 
朱鷺メッセ（新潟市中央区） 

長 岡 
令和４年９月２７日（火）１３：１５～ 
令和５年２月上旬９：３０～,１４：００～ 

ハイブ長岡（長岡市） 
ハローワーク長岡（長岡市） 

 上 越 
糸魚川 

令和４年１０月２７日（木）１３：３０～ 
令和５年 ２月中旬 未定 

上越市福祉交流プラザ体育館（上越市） 
未定 

 三 条 
巻 

令和４年１０月 ４日（火）１３：３０～ 
燕三条地場産業振興センター 

メッセピア（三条市） 

 柏 崎 
今年度面接会開催予定なし 
（求人説明会として随時開催予定） 

 

 新発田 
令和４年１０月 ３日（月）１３：３０～ 
令和４年１１月１１日（金）１３：３０～ 

新発田市カルチャーセンター（新発田市） 
阿賀野市役所４階会議室（阿賀野市） 

 新 津 令和４年１０月 ７日（金）１３：３０～ 秋葉区総合体育館（新潟市秋葉区） 

（３）ハローワークにおける障害者就職面接会 
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精神障害、発達障害のある方々の雇用は、年々増加しています。 

これらの方々が安定して働くことができるよう、障害のある方の職場の同僚や上司がその人の障
害特性について理解し、共に働く上で適切な配慮が得られる職場を広げるため、新潟労働局・ハ
ローワークでは、各職場で障害がある方と一緒に働く一般の従業員の方を主な対象に、精神障害、
発達障害に関する基礎的な知識を理解し、職場における応援者（精神・発達障害者しごとサポー
ター（注））となっていただくための講座を開催しております。 
 

【内  容】 「精神疾患（発達障害を含む）の種類」、「精神・発達障害の特性」、「働く上での
ポイント（コミュニケーション方法）」等について 

 
【メリット】 精神・発達障害についての基礎知識や一緒に働くために必要な配慮などを短時間

で学ぶことができます。 
 
【受講対象】 企業に雇用されている方であれば、どなたでも受講可能です。 
       ※今現在、障害のある方と一緒に働いているかどうか等は問いません。 

 

        

＊担当講師が職場に出向く出前講座も開催しております。ご要望がありましたら、お近くの 
ハローワークまでお問い合わせください。 

 

 

 
（注）「精神・発達障害者しごとサポーター」は特別な資格制度等ではありません。また、本講 

座の受講により、職場の中で障害者に対する特別な役割を求めるものでもありません。 
 

 十日町 令和４年１０月１９日（水）１３：３０～ クロステン（十日町市） 

南魚沼 

令和４年１０月１４日～１０月２４日の間
で開催 ９：１５～,１４：１５～ 
令和４年１０月２４日～１０月２８日の間
で開催 ９：１５～,１４：１５～ 

ハローワーク南魚沼（南魚沼市） 
 
ハローワークこいで（魚沼市） 

佐 渡 令和４年１０月予定 未定 

村 上 令和４年１０月１８日（火）１３：３０～ 村上市生涯学習推進センター（村上市） 

地域 日    時 会  場 

新潟 
地域 

令和４年１０月 ６日（木）１３：３０～ 
（国及び地方公共団体対象） 

新潟美咲合同庁舎２号館（新潟市中央区） 

令和４年１０月 ７日（金）１４：００～ 新潟美咲合同庁舎２号館（新潟市中央区） 

長岡 
地域 

令和４年１１月 ７日（月）１３：３０～ ハローワーク長岡（長岡市） 

上越 
地域 

令和４年１１月１４日（月）１４：５５～ 高田城址公園オーレンプラザ（上越） 

三条 
地域 

令和４年１０月 ４日（火）１０：００～ 燕三条地場産業振興センター（三条市） 

（４）精神・発達障害者しごとサポーター養成講座 
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■２０２２にいがた就労支援セミナー 
  
【内  容】 第１部の基調講演では、学識経験から「障害を持つ社員の定着について」をテー

マに、障害者雇用の現状や課題、定着を進めるためのコツ、障害を持つ社員の取組
が企業にもたらす好影響などについてお話いただく予定です。 

       第２部のシンポジウムでは、障害者雇用に積極的に取り組む企業から、「障害者
の職場定着に向けた取組等について（予定）」をお話いただき、企業、支援機関等、
それぞれの立場においてできる関わり方などを一緒に考える機会を提案します。 

 
【日  時】 令和４年１１月８日（火）１３：３０～１６：３０ 
 
【場  所】 朱鷺メッセ 新潟コンベンションセンター４階国際会議場 

（新潟市中央区万代島６番１号） 
 

※新型コロナウイルス感染症の拡大状況によっては、中止とさせていただく場合があります。 

（５）セミナーの開催（予定） 


