
職場環境改善等
オンライン
セミナー

令和3年度

少子・高齢化が進む中、女性、高齢者、障がい
者など、すべての働く人々が、意欲と能力を十
分に発揮できる職場づくりが必要とされてい
ます。本セミナーでは、改正育児・介護休業法
を始めとする、職場環境改善に関する取組・
支援を紹介します。ぜひご参加ください。

参加
無料
参加
無料

主催  新潟労働局

お問い合わせ 新潟県社会保険労務士会  ☎025-250-7759 〈お問い合わせ受付時間〉
祝日・年末年始(12/29～1/3)を除く月～金の9:30～17:00

日　時

令和4年1月20日（木）
13：30～15：30
定　員

先着500名
どなたでもご参加いただけます。
（経営者、人事労務担当者、労働者など）

内　容

本セミナーはオンライン(Zoom)で開催します

お申し込みの流れ 下記URL・QRコードよりお申し込みください。 詳細については、裏面をご参照下さい。

お申し込み専用URL https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_wrbg9SgASTG0DDO37RvJgA
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❶ 育児・介護休業法の改正について
❷ 女性活躍推進法改正に向けた取組に
　 ついて

❸ ハラスメント防止対策について
❹ 職場環境改善に関する取組について



● 事前にインターネット接続可能な機器（パソコン・タブレット端末・スマートフォン等）をご用意ください。
● ご参加の際、ブラウザから参加いただくか、Zoomのホームページ（https://zoom.us/）からアプリケーションをダウンロードいただく必要があります。
　 アプリケーションご利用の場合は「ミーティング用Zoomクライアント」のダウンロードをお願いします。
　 ▶ iPhoneの場合は「App Store」、Androidの場合は「Google Play」で「Zoom」を検索いただき、「ZoomCloud Meeting」のインストールをお願いします。
● 参加者のみなさまは、ご自身や職場で視聴環境をご用意ください。

本セミナーはオンライン(Zoom)で開催します。

お申し込み
専用URL https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_wrbg9SgASTG0DDO37RvJgA

お申し込みの流れ 下記URL・QRコードよりお申し込みください。 

新潟労働局ホームページに掲載されている当チラシの上記URLをクリックしていただきますと、
簡単にお申込み画面を開くことができます。

※変更・取り消し等ございましたら下記「お問い合わせ先」までご連絡ください。

ウェビナー登録画面の表示 必要事項の入力 参加URLの受信 ウェビナー当日

「お申し込み専用URL」（上
記）、またはQRコードを読
み込んで、“ウェビナー登
録”という画面を表示させ
てください。

各項目を入力して「登録」
ボタンを押してください。

ご登録いただいたアドレ
スに自動受付メールが届
きます。

自動受付メールに記載の
“ウェビナーに参加”または
“ここをクリックして参加”
からご参加ください。

自動返信メールが届かない
場 合は新 潟 県 社 労 士 会
（025-250-7759）へお問い
合わせください。

開催当日になっても参加URLの
案内が届いていない場合は新潟
県社労士会（025-250-7759）
までご連絡ください。
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本セミナーに
関する

問い合わせ先

新潟県社会保険労務士会

☎025-250-7759
〈お問い合わせ受付時間〉

祝日・年末年始(12/29～1/3)を除く
月～金の9:30～17:00

お申し込み・開催に際しての留意事項

１．反社会的勢力に該当すると認められる場合は、
お申し込みを受付することができません。

２．止むを得ない事情により、予告なくプログラム
に変更が生じる場合がございます。

３．録音、撮影、キャプチャ、スクリーンショットはご
遠慮ください。

個人情報の取り扱いについて

１．ご記入いただいた氏名、住所、電話番号、その他の個人情報は、新潟労働局の「プライバシーポリシー」
（https://jsite.mhlw.go.jp/niigata-roudoukyoku/kojinjouhou.html）に従って適切に取り扱います。

２．お預かりした個人情報は、新潟労働局、新潟県社会保険労務士会が、本セミナーの運営及び本セミナーに関
するご連絡の目的に限って利用し、厳重に管理いたします。

３．お預かりした個人情報は、法令等に基づく場合を除き、ご本人の同意なく第三者には提供いたしません。

４．申込フォームの必須項目には必ずご記入ください。ご記入頂けない場合は、システム上、お申込みをお受け
できません。また、ご記入内容に不備がある場合は、改めて内容の確認をさせて頂く場合がございます。な
お、必須項目以外のご記入は任意ですが、できるだけご記入いただけますようお願い申し上げます。

５．お預かりした個人情報の開示、訂正、利用停止等若しくは利用目的の通知のご請求、または個人情報に関する
苦情のお申し出、その他の問い合わせにつきましては、上記記載の「お問い合わせ先」までご連絡ください。


