
 2020年１月にハローワークのシステムの変更に伴い、ハローワークの大卒求人の様式が
変更になります。求人票の項目には新設のほか、削除及び表示される文字数が変更する箇所
がありますので、以下の内容をご覧いただき、備え付けの補助様式をご活用のうえ、これか
らの求人申込み手続きについて、ご理解・ご協力をお願いいたします。 

  
 
 
 
 
 
 

■削除される項目                   → ①へ 
■表示文字数が変更される項目             → ②へ 
■既存の大卒求人申込書から削除される項目       → ③へ 
■既存の大卒求人申込書から表示文字数が変更される項目 → ④へ 
■新しい大卒求人イメージ               → ⑤へ 
■新しい大卒求人で申込みする際の補助様式       → ⑥へ 

2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

2020年１月から 求人票が変わります 

  削除される項目 １ 

  表示文字数が変更される項目 ２ 

1 「就業場所」のうち「その他勤務先（２）～（４）

2 「就業時間」のうち「その他特定曜日、時間」

3 「有給休暇」のうち「最大□□日」

4 「入居可能住宅」のうち「入居可能住宅に関する特記事項」

5 「昇給」のうち「年□回」（昇給回数）

6 「受付方法」欄

7 「選考方法」のうち「その他」及び「筆記」のうち「その他」

8 「説明会」のうち「日時・場所」（左から4つ目の欄のみ）

9 「選考・試用期間」のうち[ ]内（労働条件）

10 「採用・離職状況」欄（※求人申込書の第22欄）

1 仕事の内容（４９０文字⇒３００文字）

2 就業場所の「最寄り駅」（３０文字⇒２６文字）

3 賃金締切日の「その他」（１７文字⇒７文字）

4 賃金支払日の「その他」（１７文字⇒７文字）

6 選考場所（１０８文字⇒９０文字）

7 担当者の「Eメール」（３００文字⇒５６文字）

8 補足事項（４２０文字⇒３００文字）

9 求人条件にかかる特記事項（４２０文字⇒３００文字）

10 青少年雇用情報の研修の有無及びその内容の「内容」（１８０文字⇒６３文字）
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 厚生労働省新潟労働局・県内ハローワーク  



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書のうち削除される項目（1枚目） ３ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書のうち削除される項目（２枚目） ３ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書のうち削除される項目（３枚目） ３ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書から表示文字数が変更される項目（１枚目） ４ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書から表示文字数が変更される項目（２枚目） ４ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書から表示文字数が変更される項目（３枚目） ４ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  既存の大卒求人申込書から表示文字数が変更される項目（４枚目） ４ 



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  新しい大卒求人イメージ（1枚目） ５ 

就
業
場
所

必
要
な

免
許
・
資
格

仕
事
の
内
容

仕事の内容ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３５
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ次期３００■

〒 999-9999

３ 労 働 条 件 等

平成99年99月99日時点 受付年月日 平成99年99月99日

求 人 票（ 大 卒 等 ）

※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり

転勤の可能性

平成99年99月99日～平成99年99月99日 契約更新の可能性

受付安定所 安定所名ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行２０■

あり

必須

あり（条件付きで更新あり）

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生

事業所所在地と同じＸＸ■

最寄り駅ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ２６■ から 徒歩９０分

賃

金

（

税

込

）

区分 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

9,999,999 円

9,999,999 円計（税込）(a+b+c)

賃 金 形 態

基 本 給（ａ）

月給 日給 時給 年俸制 その他 その他

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

9,999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

9,999,999 円

(1)

就
業
時
間

変形（１週間単位非定型的）

99 時 99 分 ～ 99 時 99 分

(2) 99 時 99 分 ～ 99 時 99 分

(3) 99 時 99 分 ～ 99 時 99 分

時間外 あり 月平均 999 時間

999 分

有
給
休
暇

入社時 99 日

６ヶ月経過後 99 日

所

在

地

999,999 人

企 業 全 体

99,999 人

ｶﾌﾞｼｸｶﾞｲｼﾔﾊﾛｰﾜｰｸｼﾖｳｼﾞXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX54■

株式会社ハローワーク商事ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行６０■

〒 999-9999

東京都千代田区ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ６０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ９０■

最寄り駅ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ２６■ から 徒歩９０分

和食中心のお惣菜を販売するデリカショップ「○○○」を関東地区

の百貨店、ショッピングセンターに出店しています（30店舗）。

また、○○県○○市に食品加工工場があります。ＸＸＸ現行９０■

（うち女性）

１ 会 社 の 情 報

就 業 場 所

当社の商品は、幅広い年齢層の方に支持され、今年も３店舗を新規

出店しました。入社時には当社独自の教育研修プログラムを全員が

受講し、安全安心の食品衛生と接客で高い評価をいた 現行９０■

99,999 人

事
業
所
名

（１／２）

99,999 人

（うちパート）

資 本 金設 立

法 人 番 号 ホームページ

休
日
等

休 日 月 火 水 木 金 土 日 祝 その他

週休二日制 年間休日数 999日その他

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ２５
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ１００■

ＸＸＸＸ６■手当

雇用 労災 公災 健康 厚生 財形 その他

退職金制度 あり （勤続 99年以上）

退職金共済 未加入

厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

就
業
形
態

２ 仕 事 の 情 報

無期雇用派遣労働者
正社員以外の名称ＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ次期３０■

派遣・請負ではない
職種ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ２０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ４０■

雇
用
形
態

999 人 住込

あり 労働条件変更あり試用期間

屋内の受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

昭和99年 99兆9999億9999万円

世帯用あり単身用あり

あり

9,999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

9,999,999 円

9,999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

9,999,999 円

9,999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

9,999,999 円

9,999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

999,999 円

9,999,999 円

学歴

1234567890123 http://XX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXXXXX/XXXXXX.jp/

公開希望：ハローワークの求職者に限定し、事業所名等を含む求人情報を公開する

民間人材ビジネス、地方自治体ともに不可

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ次期９０■

賞
与

（新規学卒者の前年度実績）賞与

あり 年99回 9,999 万円 ～ 9,999 万円
昇給

又は 99.99ヶ月分

昇給

あり

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）

999,999 円 又は 99.99 ％

代 表 者 名 役職ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ１５■ 代表者名ＸＸＸＸＸＸＸＸ１５■

在宅勤務

定年制

再雇用
制度

勤務延長

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ６０■

36協定における特別条項 あり

特別な事情・期間等

その他の休日・

週休二日制

育児 あり

介護 あり

看護 なし

賃金締切日

賃金支払日

月末

翌月 XX 日

その他

その他

その他ＸＸＸ７■

その他ＸＸＸ７■

就業規則 フルタイム あり パートタイム あり

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ４０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ８０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ１２０■

固定残業代に関する
特記事項

労働組合

あり（一律 99歳まで）

あり（99歳まで）

あり（99歳まで）

休憩時間

入居可能

住宅

屋内の受動喫煙に対する特記事項ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ次期６０■

求人番号 事業所番号

9999-999999-999999-99999999

固定残業代（ｃ）

ＸＸＸＸ６■手当

ＸＸＸＸ６■手当

ＸＸＸＸ６■手当

ＸＸＸＸ６■手当

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当
（
b
）

マイカー通勤

不可

特記事項ＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸ現行１８■

通勤

手当

一定額

999,999 円まで月額

（一般労働者の前年度実績）

年99回 又は 99.99ヶ月分9,999 万円 ～ 9,999 万円

賞与

あり

会
社
の
特
長

事
業
内
容

従
業
員
数

求
人
数

休
業
等

取
得
実
績

福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

999,999 円 999,999 円 999,999 円 なし 999,999 円 999,999 円

東京都千代田区ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ６０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ９０■

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）

履
修
科
目

あれば

尚可

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ次期９０■



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  新しい大卒求人イメージ（2枚目） ５ 

受
付
期
間

選
考
場
所

選
考
方
法

担

当

者

課係名

役職名

課係名／役職名ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行４８■
氏 名

カナＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行５２■

氏名漢字ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行２６■

電話番号 ＦＡＸ

Ｅメール XXXXXXXXX*XXXXXXXXX*XXXXXXXXX*XXXXXXXXX*XXXXXXXXX*XXXXXE

４ 選 考

99月99日 ～

99月99日
以降随時

選
考
日 99月99日 以降随時

既
卒
者

の
応
募

既卒応募 不可

（卒業後概ね99年以内）
中退者応募 不可

応募者の相談に応じる

平成99年 99月 99日

書類選考 面接 適性検査 その他

筆記試験

〒 999-9999
東京都千代田区ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ６０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ９０■

説
明
会

99月99日 99時99分～

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行２８■

99月99日 99時99分～

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行２８■

99月99日 99時99分～

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行２８■

履歴書

ジョブ・カード

卒業見込証明書

成績証明書

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ１５
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ次期３０■

その他の

応募書類

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄

別途通知

既
卒
者

の
入
社
日

その他

ＸＸＸ現行７■

５ 補足事項・特記事項

補

足

事

項

補足事項テキストＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
●入社後１週間は座学でビジネスマナーや社内規則等の
研修を受講し、その後２ヵ月程度、相模原工場にて
実習していただきます。

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３００■

求人条件にかかる特記事項テキストＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
●手当としては他に以下のものがあります。
・資格手当：当社の定める資格保有者に対し、10,000円支給

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ
ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３００■

平成99年99月99日時点

求 人 票（ 大 卒 等 ）

受付年月日 平成99年99月99日
受付安定所 安定所名ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行２０■

株式会社ハローワーク商事ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ３０

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行６０■
事業所名

最寄り駅ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ２６■ から 徒歩９０分

（１）

（３）

１ 募集・採用に

関する情報 新卒等採用者数

２ 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

自己啓発支援の有無

及びその内容

あり 業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額

補填ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行６０■

メンター制度の有無 あり

新卒等離職者数

平均勤続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）

（１）

（２）

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容

あり 入社直後、入社３年目等の節目に人事担当者によるキャリア等

に関する相談を実施 ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行６０■

社内検定等の制度の有無

及びその内容

あり 霞ヶ関電子工業社内検定ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ現行６０■

（１）

（２）

（４）

（５）

３ 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数
999.9 時間

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

前年事業年度の

育児休業職者数／出産者数
出産者数

（２）

（３）

99.9 年

9,999 人

99.9 歳

平成99年度

企業全体の情報

企業全体の情報

999.9 時間99.9 日 99.9 日

9,999 人取得者数 女性 男性

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

女性 男性

あり

9,999 人

9,999 人

9,999 人 9,999 人

平成99年度 9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人

平成99年度

9,999 人

9,999 人9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人 9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人

9,999 人9,999 人

99.9 年 99.9 歳

9,999 人9,999 人9,999 人

9,999 人女性 男性 女性 男性9,999 人9,999 人9,999 人

役員 管理職999.9 ％ 999.9 ％

青 少 年 雇 用 情 報

新入社員導入研修、英語講座（通信制） ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

簿記検定講座（社外講座）、管理職研修等ＸＸＸ 時期６３■

※1

※2

新卒等採用者数 （うち女性）（うち男性）（うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ１２

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸ６０■

（２／２）

産業分類

職業分類

999 食品・飲料卸売業

999-99 999-99

就業場所住所 ＸＸＸＸＸＸＸ現行１２■

識 別 欄 999 999 999 999

ＸＸＸＸＸＸＸ現行１２■ ＸＸＸＸＸＸＸ現行１２■

求人条件に関する注意事項 ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

ＸＸＸＸＸＸＸ９■

求人番号 事業所番号

9999-999999-999999-99999999

求
人
条
件
に
か
か
る
特
記
事
項

書
類
提
出
先

日
時
・
場
所

応
募
書
類
等

ＸＸＸＸＸＸＸ９■

99999-99999-99999 内線 9999999 99999-99999-99999

一般常識 英語 作文 専門 その他



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  新しい大卒求人で申込みする際の補助様式（1枚目） ６ 

１　．　あり ２　．　なし

円 円 円 円 円 円

　固定残業代に関する特記事項（120字）

（一般労働者の）前年度実績がある場合は記入

回数 回 　賞与月数：　　　　　　　　　ヶ月　　　または　賞与額：　　　　　　　　　　　円　　～　　　　　　　　　円

１．あり

２．なし

　１．可　　２．不可

　１．あり　　２．なし

　１．あり　　２．なし

公開希望

 １．事業所名等を含む求人情報を公開  ３．事業所名等を含まない求人情報を公開

 ２．ハローワークの求職者に限定し、事業所名等を含む情報を公開  ４．求人情報を公開しない

中退者の応募可否

留学生採用実績の有無

応

募

・

選

考
外国人雇用状況届実績の有無

※裏面に『文字数が減る項目』の記載欄があります。必要に応じてご利用ください。

学歴区分

固定残業代

固定残業代

賞
与

賃

金
等

補足シート（大卒求人 手書き版）

屋内の
受動喫煙対策

１．あり（ 屋内の受動喫煙対策： 禁煙 ・ 喫煙室あり ）　２．なし（喫煙可）　３．その他

屋内の受動喫煙対策に関する特記事項（60字）

４　選　　考

時
間

外

３６協定に
おける

特別条項

　特別な事情・期間等（60字）

就業場所

事業所名

職種

事業所番号

就業場所

追加される項目

２　仕　事　の　情　報

３　労　働　条　件　等

求

人
区

分

※新潟労働局ホームページでも同様のご案内を行っています。  
当該様式（PDF形式・Exce l形式）をダウンロード可能です。  
下記URL又はQRコードをご参照ください。  

h t tp s : / / j s i t e .mh lw .go . j p /n i i g a ta -he l l owo rk / o sh i r a se /gakuso t u - k yu j i n h yo -
henko_00001 .h tm l  



2020年3月卒業予定の大卒求人申込みを行った事業主の皆様へ 

  新しい大卒求人で申込みする際の補助様式（2～３枚目） ６ 

就業場所

(1)

(2)

(3)

項目

文字数が減る項目

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

（１）
研修の有無及び

その内容

（180字⇒63字）

【青少年雇用情報】

か

か

る

特

記

事

項

求

人

条

件

に

（420字⇒300字）

担

当

者
Eメール

補

足

事

項

（420字⇒300字）

応

募

・

選

考

（108字⇒90字）

（300字⇒56字）

選

考

場

所

５　補足事項・特記事項

※補足事項・特記事項欄の必須事項

以下の項目は、求職者にとって重要な情報のため、トラブル防止のため、最優先に記載をお願いします。

(4)

４　選　　考

（17字⇒7字）

３　労　働　条　件　等

賃金締切日

賃金支払日

賃

金

等

その他 （17字⇒7字）

その他

（30文字⇒26文字）最寄駅

２　仕　事　の　情　報

仕

事

の

内

容

（490字⇒300字）

※必要に応じてご利用ください。

 有 ・ 無 

 有 ・ 無 「就業場所」欄に記載できなかった勤務先はありますか？

 有 ・ 無 

 有 ・ 無 

「就業時間」欄のほか、「特定曜日」における就業時間がありますか。

「試用期間」はありますか。（期間及び労働条件が異なる場合はその内容を記入してください）

応募者からの受付方法として、下の方法（該当の方法に☑してください）に加え、記載する必要なことはありますか。

←郵送 ←電話 ←FAX ←Eメール ←HP ←その他


