
①カスタマーハラスメント防止対策（30分）
・法改正により今後カスハラ対策が義務化されます。
対策の基本をお伝えします。

②「健康診断の基本的取組」（20分）
・深夜勤務従事者などの「健康診断」について、企業としての対応などを詳し
く解説します。
～講師：①② 玉木 尚子

働き方改革推進支援センターコンサルティング専門家～

③無期転換ルールの基本の「き」（30分）
・そもそも無期転換って何？基本から学びましょう。

～講師：③ 小島 久代 新潟労働局雇用環境・均等室認定調査員～

日頃、事業主の方の関心が高いテーマや疑問点を解消するセミナーを開催いたします。
今回のセミナーでは、「カスハラ対策」と「健康診断の基本的取組」、「無期転換ルー

ル」の３テーマを分かりやすく解説いたします。

開催日時：令和８年１月２７日（火）
14：0０～15：30

開催場所：新潟労働局 ２階会議室
新潟市中央区美咲町１－２－１

美咲合同庁舎２号館２階
開催方法：講座形式（定員：30名）
受講料：無料【要事前申し込み】

内 容

カスハラ対策・健康診断・無期転換を解説！

ミニセミナーのご案内

○メールにてお申込みください
別紙申込書※を記載のうえ、下記アドレスへメールを送信ください。

＜申込先アドレス＞15roudou@mhlw.go.jp
☆件名に【ミニセミナー】とご記載ください。

申込締切：令和８年１月２０日（火）
・定員に達し次第、期日前に締め切る場合があります。
・定員に限りがある為、原則１社１名様までとさせていただきます。
２名以上の参加をご希望の場合は、別途ご相談ください。

※様式は新潟労働局ＨＰからダウンロードできます。
. https://jsite.mhlw.go.jp/niigata-roudoukyoku/sintyaku_00539.html

申込方法

お問い合わせ先：新潟労働局 雇用環境・均等室（０２５－２８８－３５１１）


