「特定求職者雇用開発助成金」対象労働者に係る併給調整確認調書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年　　月　　日
	対象労働者氏名
	


	事　業　所　名
	
	
	事務所事務担当者氏名
	


　原則として、下表に記載されている助成金等と特定求職者雇用開発助成金を同時に受給することはできません。

　上記対象労働者について、下表の助成金等に対する申請又は申請予定の有無を記入してください。
	併給調整の対象となる助成金等の名称
	申請又は

申請予定の有無

	1　雇用調整助成金（休業・教育訓練・出向）
	有　・　無

	 2　産業雇用安定助成金（産業連携人材確保等支援コース）
	有　・　無

	 3　産業雇用安定助成金（スキルアップ支援コース・災害特例人材確保支援コース）
※出向元事業所
	有　・　無

	 4  早期再就職支援等助成金（再就職支援コース・雇入れ支援コース・中途採用拡大コース（45歳以上の中途採用拡大）・中途採用拡大コース（令和８年度～））
	有　・　無

	5　トライアル雇用助成金（一般・障害者・若年 女性建設労働者）
	有　・　無

	6　地域雇用開発助成金（沖縄若年者雇用促進コース）
	有　・　無

	 7　人材確保等支援助成金（中小企業団体助成コース）
	有　・　無

	 8　人材確保等支援助成金（建設キャリアアップシステム等活用促進コース）普及促進事業　
	有　・　無

	 9　人材確保等支援助成金（若年者及び女性に魅力ある職場づくり事業コース（建設分野））
　　　　　　　　　　　　　　※　事業主経費助成・事業主団体経費助成・推進活動経費助成
	有　・　無

	10　両立支援等助成金（介護離職防止支援コース・育休中等業務代替支援コース）
	有　・　無

	11　人材開発支援助成金（人材育成支援コース・教育訓練休暇等付与コース）　　　　　　　　
	有　・　無

	12　人材開発支援助成金（建設労働者　認定訓練コース・技能実習コース）　　※　賃金助成
	有　・　無

	13　人材開発支援助成金（人への投資促進コース）　　　　　　※　訓練助成・制度導入助成
	有　・　無

	14　人材開発支援助成金（事業展開等リスキリング支援コース）
	有　・　無


	■　国、県、市町村から対象労働者の賃金に係る交付金、助成金等

　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
	有　・　無

	· 国等の委託事業、または指定管理者制度に基づく委託事業等により対象労働者の賃金の全額又は一部が委託費から支払われていることが明確である。
	有　・　無

	■　高齢者等活躍促進加算、入所者処遇特別加算費
	有　・　予定　・　無


　※　各助成金等の名称については、制度改正により、上記と異なる場合がありますので、ご注意願います。

※　全ての記入欄について、「有」または「無」のいずれかに○をつけてください。　　　　（令和８年４月版）
