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H29 967 68 472 388 39 7,167 343 2,833 3,287 704 2,787 101 1,413 1,218 55 87 4 41 41 1 90.2% 100.0% 91.9% 86.7% 0.0%

H28 842 61 411 333 37 5,046 139 1,819 2,684 404 1,718 32 860 807 19 81 2 49 30 0 83.4% 80.0% 87.5% 76.7% 100.0%

H29 574 50 308 205 11 7,347 419 2,854 3,406 668 3,047 120 1,245 1,533 149 67 3 26 37 1 84.7% 0.0% 90.4% 81.3% 100.0%

H28 539 52 294 186 7 9,080 408 3,947 4,275 450 3,367 123 1,497 1,651 96 65 1 31 32 1 88.1% 100.0% 87.9% 95.2% 0.0%

H29 855 163 304 336 52 7,322 907 3,035 2,905 475 3,298 403 1,651 1,128 116 107 20 37 47 3 72.4% 75.0% 84.9% 63.5% 50.0%

H28 775 149 280 298 48 6,015 806 2,457 2,595 157 3,153 452 1,340 1,297 64 95 16 34 42 3 81.6% 86.7% 84.9% 76.2% 100.0%

聖籠町
新発田市
胎内市
関川村
村上市
粟島浦村

障がい者就業・生活支援
センター　アシスト

社会福祉法人　のぞみの家福祉会

・「アシスト」というセンター名のとおり、仕事や
生活のことで、悩みを抱えている障がい者の
方、障がい者雇用を考えている事業主の方の
思いの実現に向けてお手伝いをさせていただ
きたいと思っています。
・Ｈ１７年から事業の委託を受け、今年で14年
目となります。障がい者への支援経験が豊富
なスタッフも在籍しています。また、手話通訳
のできるワーカーもおりますので、聴覚障害の
方への対応も可能です。
・就労後の定着支援、定期的な交流会等を開
催し、長く働き続けていくための支援をしてい
ます。

http://www.nozominoie.or.jp/assist.html
※法人ホームページ
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新潟県内障害者就業・生活支援センター業務取扱状況

一般事業所への就職件数 1年経過時点での定着率(％)

7社会福祉法人　中越福祉会
長岡市、柏崎市、見
附市、小千谷市、出
雲崎町、刈羽村

障がい者就業・生活支援
センターこしじ

・　共に汗を流そう、地域のために　『お互い
様』でずっと暮らそう　を法人基本理念とし、働
きたい又は働いている障害者、障害者雇用に
取り組む事業主を支援しています。
・　7人の支援スタッフのうち、2人が社会福祉
士、更に内1名が精神保健福祉士の資格を併
せ持ち、特に近年では精神障害・発達障害の
ある方に対する支援経験が豊富です。
・　年10回、就労している方を対象として「職場
定着のつどい」を開催し、余暇活動や勉強会
等を通し、障害者同士の交流や定着に関する
悩みの解消につなげています。
・　地域の関係機関と連携し「精神障害者の就
労を考える会」を毎月開催し、定例会議や情
報交換を行い、精神障害者の就労支援ネット
ワークの強化・充実を図っております。

http://www.minowanosato.jp/s_shien_koshiji.ht
m

センター名 センターの特徴 職員数 年度
支援対象障害者数（人） 相談･支援件数 うち定着支援件数

支援地域（市町村）運営法人名

5
県央圏域　（三条
市、燕市、加茂市、
田上町、弥彦村）

障がい者就業・生活支援
センター　ハート

社会福祉法人　県央福祉会

・障がいをお持ちの方の「働きたい」「働き続け
る」ために、相談者の話しを傾聴し、一緒に考
え、より適切なサポートをさせていただけるよ
う努めています。
・事業主の方には、障がい者の雇用に関する
こと、雇用している方のことなどの相談をお受
けし、関係機関と連携し、障がい者雇用推進
を図っています。
・当事者同士の交流、親交を深めることや、社
会資源の活用、余暇活動など、生活面の充実
を図っていただけるよう、年に４回「在職者の
集い」を開催しています。
・職員５名のうち３名が社会福祉士、内１名は
精神保健福祉士の資格も有しており、関係機
関とも連携し、より適切な支援に努めていま
す。
http://kenfuku.jp/
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一般事業所への就職件数 1年経過時点での定着率(％)
センター名 センターの特徴 職員数 年度

支援対象障害者数（人） 相談･支援件数 うち定着支援件数
支援地域（市町村）運営法人名

H29 1,072 119 456 424 73 12,475 984 4,883 5,956 652 5,106 314 2,183 2,513 96 119 11 55 48 5 83.5% 50.0% 87.6% 82.1% 100.0%

H28 999 111 427 392 69 9,010 591 3,607 4,374 438 4,231 295 1,766 2,007 163 77 4 28 41 4 84.6% 91.7% 84.5% 78.8% 100.0%

H29 957 56 491 404 6 7,707 423 3,448 3,690 146 3,764 142 1,962 1,598 62 134 5 73 56 0 89.1% 100.0% 91.1% 85.9%

H28 881 46 460 363 12 7,460 311 3,437 3,592 120 4,000 132 1,926 1,889 53 128 8 56 64 0 89.7% 80.0% 92.3% 86.4% 88.0%

H29 573 55 222 243 53 5,568 359 2,075 2,570 564 2,121 97 991 903 130 42 4 20 17 1 82.7% 100.0% 93.8% 74.0% 50.0%

H28 530 51 208 219 52 5,427 315 1,830 2,688 594 1,708 66 809 652 181 45 5 15 23 2 85.8% 0.0% 90.5% 91.0% 87.6%

障害者就業・生活支援セ
ンターらいふあっぷ

社会福法人　更生慈仁会

・「あなたの『働きたい』をお手伝いします」とい
う思いのもと、働きたい（働いている）障害者
の方、障害者雇用に取り組んでいる事業主の
方の支援を行っています。
・社会福祉士、精神保健福祉士、ジョブコーチ
などの資格を持った職員が対応しています。
・年に数回、就職している方を対象にした「在
職者交流会」を開催して、障害者の方同士の
交流や定着に関する悩みの解消につなげて
います。
・事業所に対しては、雇用前の相談から、すで
に雇用している障害者の方についてのご相談
にも対応しています。

ホームページ　　http://jijinkai.com
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十日町市・魚沼市・
南魚沼市・津南町・
湯沢町

障がい者就業・生活支援
センターあおぞら

社会福祉法人十日町福祉会

・支援をさせていただく上で障害者の方、企業
の方との「信頼関係作り」を大切にしていま
す。
・５名の職員体制のうち1名が社会福祉士と精
神保健福祉士、1名がジョブコーチの資格を持
ち、障害者支援経験年数も１５年以上１名、２
０年以上２名と経験豊富です。
・年６回の在職者の集いの他に発達障害者当
事者の会を毎月開催し交流と定着支援を行っ
ています。

http://fuku-tokamachi.or.jp
（法人ホームページ）

5

新潟市、五泉市、阿
賀野市、阿賀町

8
上越市
糸魚川市
妙高市

障害者就業・生活支援セ
ンター　さくら

社会福祉法人　さくら園

・障がいのある人の働きたい気持ちを応援し
ます。
・障がいのある人を雇用する企業を応援しま
す。
・社会福祉士や精神保健福祉士、社会福祉主
事、教員免許などを有した職員や、公共団
体、一般事業所などに在籍していた職員がお
り、幅広い知識と経験で支援します。
・年6回、就労している人を対象として、事業所
見学・情報交換会等を開催し、障がい者同士
の交流、職場定着を進めていきます。
http://www.sakura-
en.or.jp/center/access.html
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一般事業所への就職件数 1年経過時点での定着率(％)
センター名 センターの特徴 職員数 年度

支援対象障害者数（人） 相談･支援件数 うち定着支援件数
支援地域（市町村）運営法人名

H29 268 41 134 77 16 3,676 172 2,250 1,013 241 1,909 52 1,491 361 5 19 2 11 5 1 53.6% 66.7% 44.5% 71.5% 0.0%

H28 245 40 124 68 13 4,268 312 2,684 1,119 4,268 2,191 121 1,604 462 4 28 3 18 7 0 63.7% 50.0% 80.0% 55.6% 0.0%

障害者就業・生活支援セ
ンター　あてび

社会福祉法人　佐渡福祉会

・1市１圏域で関係機関の連携がとりやすく、
ハローワークと共に丁寧な支援が可能です。
・特別支援学校在学中から、進路説明会への
参加や、職場実習時の訪問を実施し、卒業後
の定着支援に繋げています。
・就労系福祉サービス事業所とも会議や個別
の支援において連携を密に進めています。
・佐渡市や新潟県の実習制度を使って、体験
的実習、就労前の見きわめ等を行い事業主
の方への理解を深め就労に繋げています。
Http:// sadofukushikai.jp

4佐渡市


