
個別相

１ ．聞きたい内容が選ぺる！

各日第１ ～ ３部まで裏面メニュー を ご 用 意

しております。 部分的な参加が可能です。

３ ．申込は開催前々日まで可能！

開催日前々日まで申込を受け付けており

ます。 「急遠空いた日があるので参加し
たい」 等でお気軽にお申し込みください。

月開催中！

２．誰でも参加可能！

◆
●

本相談会は基礎的な内容に絞っているた

め、労働者や学生、一般の方等労務ご担

当者以外で もご参加可能としております。

４．満足度９ ８ ％  ！

過去３年間に説明会等に参加いただいた企

業からのアンケートにて、満足度９ ８ ％
の結果を得られています 。



タイトル ｌ 内容

第１部 １時間 基本的な労働条件

第２部 １時間 ３６協定、変形労働時間制

第３部 ｌ時間 改正労働基準法

従来からの労働基準法の基本的事項

（労働条件明示、週４０時間制、割増

賃金など） を説明します。

３ ６協定届、 変形労働時間制の協定届
の記載方法を説明します。

時間外労働上限規制、 年次有給休暇

の５日間時季指定義務など、 改正労働
基準法の概要について説明します 。

２．開催場所

新津労働基準監督署 （新潟市秋葉区新津本町４－ ｌ ８ －８ ） ３階会議室

３ ．開催日程
開催日 ｌ 参加希望日時に

令和４年４月２ ６日（火）

令和４年５月１ ７日（火）

令和４年６月１ ５日（水）

４．参加申込

口第１部１３：３０～
口第２部１４ ： ３０～
口第３部１５ ： ３０～

口第１部９ ： ００～
口第２部１０： ００～
口第３部１ １ ： ００～

口第１部９ ： ００～
口第２部１０： ００～
口第３部１ １ ： ００～

「第２部のみ」 など部分的なご参加も可能です。

定員を超えた場合に他の日に変更いただくことがあります。 連絡可能な連絡先をご記入ください。
（連絡がつくならば会社名・ 職名は未記入でも結構です。）

会 社 名

職 名

氏 名

連 絡 先  ’ａ

種 別 口労務担当者 口労働者 口その他

ｅう新津労働基準監督署
新潟市秋葉区新津本町４－１ ８－８ 新津労働総合庁舎３階

Ｔｅｌ ０２５０－２２－４１ ６１ Ｆａｘ ０２５０－２２－４１ ６２


