
〇 キャリアアップ助成金
「賃金規定等改定コース」～賃金引上げ支援
〇 業務改善助成金 ～生産性の向上と賃金引上げ支援
〇 業務改善助成金を活用した事業場事例発表
※賃上げには、キャリアアップ助成金と業務改善助成金の活用が効果的です。

〇 人材開発支援助成金 ～人材育成、人への投資支援
「人への投資促進コース」
「事業展開等リスキリング支援コース」
終了後、個別相談会を開催します（事前登録をお願いします）
専門家（新潟県よろず支援拠点）による経営相談コーナーがあります

企業・事業者、社労士等の皆様

賃金引上げ・人材育成支援セミナー
助成金を有効に活用して魅力ある職場づくりに取り組みませんか？

新潟労働局・新潟県は、県内企業の皆様が賃金引上げ・人材育成に

取り組むきっかけとしていただくため、助成金使い方セミナーを開催
します。

開催日時：７月６日（木）
14:00～16:00

場 所：新潟テルサ大会議室
新潟県新潟市中央区鐘木185-18

（要申込・オンライン共催。職場・ご自宅から
参加できます）

共催：新潟県、新潟働き方改革推進支援センター
協賛：新潟県社会保険労務士会 後援：新潟県よろず支援拠点

お申込方法 ※要事前申込【お申込みは開催日の３日前までにお願いします）
①新潟労働局ホームページでのお申込み
URL:https://jsite.mhlw.go.jp/form/pub/roudou15/kokin20230706

②お電話での申込（企業名、担当者名、住所、電話番号、個別相談の希望の有無をお知らせください。）
新潟労働局雇用環境・均等室：０２５－２８８－３５０１

内 容



【キャリアアップ助成金】
・賃金規定等改定コース
有期雇用労働者、短時間労働者等といったいわゆる非正規雇用労働者の

キャリアアップを推進するため、賃金引上げの処遇改善の取組を行った事
業主に対して助成する制度です。

【業務改善助成金】
事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）を３０円以上引上げ、

生産性向上のための設備投資を行った場合、その設備投資等にかかった
費用の一部を助成する制度です。（最大６００万円）

助成金制度のご案内

・人への投資促進コース

【働き方改革推進支援センター】
働き方改革推進支援センターでは、賃金引上げ等処遇改善の相談対応、コンサルティングを行っています。

【人材開発支援助成金】
人材開発支援助成金とは、事業主が労働者に対してその職務に関連した訓練を実施した場合に、訓練経費や訓練期間中の

賃金の一部を助成する制度です。

・事業展開等リスキリング支援コース
このコースは、新規事業の立ち上げなどの事業展開に伴い、事業主が雇用する労働者に対して新たな

分野で必要な知識及び技術を習得させるための訓練を計画に沿って実施した場合に、訓練経費や訓練期
間中の賃金の一部を助成する制度です。

会場マップ

訓練メニュー 対象訓練概要 経費助成率等
高度デジタル人材訓練／成長分野
等人材訓練

高度デジタル人材の育成や大学院での訓練を行う事業
主への助成

７５％（大企業６０％～）
他、賃金助成

情報技術分野認定
実習併用職業訓練＊

IT分野未経験者の即戦力化のための訓練を実施する事
業主への助成

６０％（大企業４５％）
他、賃金助成、OJT実施助成

定額制訓練＊ サブスクリプション型の研修サービスによる訓練への
助成

６０％（大企業４５％）

自発的職業能力開発訓練＊ 労働者が自発的に受講した訓練費用を負担する事業主
への助成

４５％

長期教育訓練休暇等制度＊ 働きながら訓練を受講するための休暇制度や短時間勤
務等制度を導入する事業主への助成

長期教育訓練休暇制度 ２０万円他、賃金助成
所定労働時間の短縮と所定外労働時間の
免除制度 ２０万円

アクセス
新潟駅南口より
新潟交通バス S70、S71スポーツ公園線
産業振興センター前 降車 約20分

車でお越しの場合
新潟バイパス女池ICから約10分

＊は賃金要件・資格等手当要件満たした場合増額助成あり


