事業主の皆様へ

早期に人材を求める事業主の皆様へ

　日ごろ、当所の業務にご理解ご協力いただきありがとうございます。
さて、今般「すぐに面接が受けられて、すぐに結果が判明する求人であることをアピールし、早急に人員を確保したいという事業所のニーズと早急に就職したいという求職者のニーズを満たし、早く結果を出すことにより求職者の心理的負担や不安を軽減すること」を目的とし、求人票への「即面接求人」の表記項目を新設することとしました。

「即面接求人」としての対象要件としては
①　書類選考なしですぐに面接ができること
②　応募連絡から3日以内（土日や会社休日も含め）に面接
　　できること
③　採否結果が3日以内（土日や会社休日も含め）にでること
①～③の要件すべてに該当する選考をおこなう求人となります。

「即面接求人」とすると
①　求人備考欄へ「この求人は即面接でき、早期に結果が
　　わかる求人です」の記載をするため、求職者に「即面接
　　求人」であることをアピールできる
②　当所求人検索システムに「面接も結果も早い求人」の特設
　　ボタンを設け、求職者にその求人を特化し閲覧できるよう
　　にする。
等を該当求人に対して実施いたします。

ぜひ貴社におかれましても、優秀な人材の確保の一助としてご検討いただきますようお願いします。

　なお、自社の求人を「即面接求人」にしたい場合には、ご連絡いただきますようお願いします。
