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雇 用 調 整 助 成 金 
中小企業緊急雇用安定助成金 
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ਛ24ফ10াڭਰఋ 

の支給要件などを 
 変更します。 
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ਠষ 

 ਈگऊাभেਓऽञ   
 मਲ਼ৈऋؚजभઉभ 
 ऊাऽञमফधگ 
 ૻसؚ٫ڱਰ 

ৌभੂقஃਛসभਹ৷৫॑ك 
ਛ24ফ10াڭਰఋ(※ڭ)पਝघॊৃ়ऊै  

ਈ3ऊাभেਓऽञमਲ਼ৈऋؚফ
धૻसؚ10٫ਰ 
র৵੫হदؚઉभ৽ଞஇऋஊदँढق
थुؚऒभਏ੯ऋి৷औोऽघك 

 

 ①生産量要件の見直し 

 ②支給限度日数の見直し 

現行現行現行現行    

 ফद300گ
 ك1ফदभ২ऩखق

ৌभੂقஃਛসभਹ৷৫॑ك 
ਛ24ফ10াڭਰఋ(※ڭ)पਝघॊৃ়ऊै  

 كফद300گقফद100ڭ

Ƃٓڭૌுڮফप50ङण 
 ਹ৷खञৃ়ك100ੑق 

 ③教育訓練費（事業所内訓練）の見直し 

ਠষ 

౻৷৹ତஃਛস：2,000 
র৵੫ಸ౻৷ஃਛস 
            ： 3,000 

 ਖ਼੦ຊभੂऋؚ 
 ਛ24ফ10াڭਰఋ(※ڭ)भुभऊै   

 ౻৷৹ତஃਛস                   ：1,000 
 র৵੫ಸ౻৷ஃਛস ：1,500 

ৌभੂقஃਛসभਹ৷৫॑كਛ2ڱফ10াڭਰఋكڮ※قपਝघॊৃ়ऊैम  

 ফद150धऩॉऽघگ؞ফद100ڭ
 दؚ③भৌपघसथभਯ॑ਹ৷खञৃ়ؚ②ٔ③म150ਰधऩॊञीؚڮधڭ੶भق

ઃभ1ফमਹ৷दऌऩऎऩॉऽघك 

 
 

 ؛గুؚଗؚૣਣभহਚपणःथमؚਛ25ফ4া1ਰఋಌपऩॉऽघ (ڭ※)
 ؛గুؚଗؚૣਣभহਚपणःथमؚਛ26ফ4া1ਰఋಌपऩॉऽघ (ڮ※)

 

事業活動の縮小を判定するための生産量（または売上高）要
件を次のように変更します。 

１年間と３年間について、限度日数を変更します。 

教育訓練を実施したときの１人１日当た
り加算額を次のように変更します。 

①22.10.1～23.9.30 ②23.10.1～24.9.30 ③24.10.1～25.9.30 

50日 50日 100100100100日日日日（（（（従来従来従来従来200200200200日日日日））））    

120日 120日 60606060日日日日    
Ƃٓڮૌுڮফप120ङ 
  ण240ੑقكਹ৷खञৃ় 

 


