
事業内容

社員育成方針・
求める人材像

求人票プラス企業情報

社会福祉法人　しろね福祉会
特別養護老人ホームしなの園

特別養護老人ホーム（90床）、短期入所生活介護事業（10床）
通所介護事業（１日定員25床）、居宅介護支援事業

[ 社員育成 ]
業務に必要な各種研修を受講していただき、６ヶ月程度専門の教育係が担当し、一
人前になれるよう指導いたします。最初はマンツーマン指導です。
[ 求める人材 ]
利用者の立場で物事が考えられる職員、丁寧な優しい対応ができる職員を求めま
す。

18:00 夕食 食事介助、服薬介助

19:00 テレビ・団らん 口腔ケア

20:00 就寝準備 更衣、排泄介助

21:00 就寝 就寝介助

22:00 就寝中 巡視開始

23:00 就寝中 記録、コール対応

14:00 入浴 入浴介助、個別ケア

15:00 ティータイム 水分補給

16:00 自由時間 排泄介助、水分補給

17:00 夕食準備 離床・誘導

10:00 ティータイム 水分補給

11:00 自由時間 水分補給、見守り

12:00 昼食 食事介助、服薬介助

13:00 休息 排泄介助、記録

6:00 起床介助 更衣、整容

7:00 朝食準備 離床、誘導

8:00 朝食 食事介助、服薬介助

9:00 朝食 口腔ケア、排泄介助

0:00 就寝中 巡視、排泄介助、体位交換

2:00 就寝中 巡視、コール対応

4:00 就寝中 巡視、おむつ交換

⚫ 在籍している従業員は、みな長く勤務しており、定着率は高いです！

⚫ 仕事の内容でミスや失敗することもありますが、従業員同士でフォロー

しながら進めていく企業風土があります。

⚫ シフト勤務ですが、職員同士で協力しながら勤務を調整しています。残

業も必要以上に多くなく、仕事とプライベートの両立を考えながら働け

る職場だと思います。

（40代・女性・勤続３年目）

従業員の

口コミ・

レビュー

１日の業務スケジュール

有効求人

食後の後片付けをしています

お風呂場へ向かいます！


