
見て納得！仕事の様子はこちら！ 

現場作業風景等の様子はこちらをご覧ください 

          

                 

 

 

 

 

 

 

気になる項目 TOP３にお答えします 

Q体力的にはどのくらい大変ですか？  

A立ち仕事で体を動かす仕事ですが、1日中重いものを持ち続けたり、激しい力仕事を行うわけではありません。舗 

装工事で使用する機械を活用しながら作業を進めるため、未経験の方でも少しずつ仕事に慣れていくことができ 

ます。 

 

Q冬期間は舗装作業がなく除雪関係作業のみですか？働き方（時間や休み）は変わりますか？ 

A 薬剤散布車の運転補助や安全確認、構内除雪などを担当します。降雪状況によって早朝出勤となる場合もありま

すが、その際は超過勤務手当が支給されます。冬期間は「2 日勤務して 1 日休み」を基本とした勤務体系になり

ます。 

 

Q夏場の暑さが心配です。 

A 空調服の着用や法令に基づいた休憩時間の確保など、働く人の安全と健康に配慮しています。屋外作業のため暑

さはありますが、少しでも働きやすい環境づくりに取り組んでいます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求人情報 

はこちら 

第３６号 

福田道路株式会社 十日町営業所 

舗装作業員（15080-2065061）                              

十日町プラス企業情報 
 R8.9.16作成 ～求人票以上のプラスアルファ情報を集めました～ 



社長・従業員よりメッセージ ／ 事業所 PR 

他にも気になるこんなことにお答えします 

Q１日の仕事の流れを教えてください。 

A朝礼後に現場へ出発し、舗装作業を行います。16時頃に現場を出て会社へ戻り、片付けや翌日の準備を行った後、 

17時頃には業務終了となります。 

 

Q現場は平均的に何人で作業しますか？ 

A少人数で対応する現場もあれば、多人数で行う現場もあります。作業内容に応じた適正人数が配置されるため、 

一人で作業を任されることはありません。 

 

Q雨の日の作業はどうなりますか？ 

A雨天でも実施できる作業は雨具を着用して行います。舗装作業が難しい場合は、構内清掃や資材整理などの業務 

を行います。 

 

Q業務に関連資格は何一つもっていないのですが、入社後どのくらいで何の資格取得を目指しますか？ 

A入社後に資格取得を目指すことも可能です。舗装工事で使用する油圧ショベルやローラーなどの作業資格を取得 

すると、担当できる仕事の幅が広がります。 

 

Q正社員に登用される基準、実際に正社員登用された方の有無、正社員登用後の変化について教えてください。  

A正社員登用には施工管理技士資格の取得など一定の条件があります。正社員になると給与体系や賞与面で優遇さ 

れます。自分のキャリアプランに応じてステップアップを目指すことができます。 

 

Q未経験で入社した場合、最初の３か月でどのような作業から覚えていきますか？ 

A入社後は先輩社員と一緒に現場へ行き、作業の流れや機械・道具の名前を覚えていきます。最初はスコップやほ 

うきを使った補助作業から始め、資格取得後には機械操作にも挑戦できます。 

 

 ・30代 1名、40代 2名、50代 3名が在籍しており、有給休暇も取得しやすい環境です。福利厚生にも力を入れており、子 

育て世代への支援制度も整備されています。地域の道路を支える仕事に誇りを持って働いています。 


