
令和8年7月内容

ハローワーク長岡のホームページ

https://jsite.mhlw.go.jp/niigata-hellowork/list/nagaoka

（注） 有効求人倍率（折れ線グラフ）は左目盛。有効求人数及び有効求職者数（棒グラフ）は右目盛。

有効求人倍率(パートを含む全数) 新規求人倍率(パートを含む全数)

【 前年同月より0.06ポイント上昇 】 【 前年同月より0.38ポイント上昇 】

今 月 の 求 人 倍 率

ながおか雇用情報
ハ ロ ー ワ ー ク
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 求人の状況…新規求人数は前年同月比2.5％減少、5か月ぶりに前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求人数は前年同月比4.0％増加、5か月連続して前年同月比で増加。 

 求職の状況…新規求職者数は前年同月比20.8％減少、4か月連続して前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求職者数は前年同月比0.6％減少、15か月ぶりに前年同月比で減少。

 有効求人倍率の状況…1.19倍で前年同月(1.13倍)より0.06ポイント上昇。 

本　月 本年度 前年同期
（8年7月） 累　計 累　計

2,386 2,448 ▲ 2.5 9,306 8,807 5.7

6,529 6,280 4.0 26,142 24,261 7.8

1,189 1,501 ▲ 20.8 4,998 5,414 ▲ 7.7

5,502 5,534 ▲ 0.6 22,437 21,561 4.1

346 341 1.5 1,375 1,595 ▲ 13.8

29.1 22.7 27.5 29.5

1.19 1.13 0.06

 求人の状況…新規求人数は前年同月比4.1％減少、5か月ぶりに前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求人数は前年同月比2.4％増加、5か月連続して前年同月比で増加。 

 求職の状況…新規求職者数は前年同月比30.1％減少、4か月連続して前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求職者数は前年同月比6.2％減少、14か月ぶりに前年同月比で減少。

 有効求人倍率の状況…1.43倍で前年同月(1.31倍)より0.12ポイント上昇。

本　月 本年度 前年同期
（8年7月） 累　計 累　計

1,659 1,730 ▲ 4.1 6,472 6,242 3.7

4,675 4,567 2.4 18,553 17,487 6.1

760 1,088 ▲ 30.1 2,984 3,379 ▲ 11.7

3,270 3,486 ▲ 6.2 13,082 12,891 1.5

198 192 3.1 764 851 ▲ 10.2

26.1 17.6 25.6 25.2

1.43 1.31 0.12

 求人の状況…新規求人数は前年同月比9.7％増加、2か月連続して前年同月比で増加。 

 　　　　　　有効求人数は前年同月比9.5％増加、5か月連続して前年同月比で増加。 

 求職の状況…新規求職者数は前年同月比4.6％増加、5か月ぶりに前年同月比で増加。 

 　　　　　　有効求職者数は前年同月比9.0％増加、15か月連続して前年同月比で増加。

 有効求人倍率の状況…0.72倍で前年同月と同率。 

本　月 本年度 前年同期
（8年7月） 累　計 累　計

634 578 9.7 2,390 2,188 9.2

1,598 1,459 9.5 6,393 5,891 8.5

428 409 4.6 1,995 2,012 ▲ 0.8

2,213 2,030 9.0 9,262 8,577 8.0

131 131 - 546 674 ▲ 19.0

30.6 32.0 27.4 33.5

0.72 0.72 -

有 効 求 人 倍 率

就 職 件 数

就 職 率 （ ％ ）

有 効 求 人 倍 率

求 人

求 職

就 職

月 間 有 効 求 職 者 数

区　分 

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

就 職 率 （ ％ ）

 項　目

新 規 求 人 数

◎パート職業紹介状況（常用的パート）

前年同月 前年同月比 前年同期比
（％） （％）

月 間 有 効 求 人 数

新 規 求 職 者 数

◎一般職業紹介状況（パートを含む全数）

区　分 
 項　目 （％） （％）

前年同月 前年同月比 前年同期比

就 職 件 数

求 人

求 職

就 職

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

月 間 有 効 求 職 者 数

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

新 規 求 職 者 数

就 職 件 数

就 職 率 （ ％ ）

有 効 求 人 倍 率

（％）

◎一般職業紹介状況（パートを除く常用）

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

前年同月 前年同月比 前年同期比区　分 
 項　目

就 職

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

（％）

求 人

求 職 新 規 求 職 者 数

月 間 有 効 求 職 者 数
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本　月 本年度 前年同期
（8年7月） 累　計 累　計

325 299 8.7 1,196 1,179 1.4

392 758 ▲ 48.3 1,620 2,063 ▲ 21.5

13 9 44.4 66 47 40.4

76 436 ▲ 82.6 363 716 ▲ 49.3

297 301 ▲ 1.3 1,163 1,262 ▲ 7.8

6 12 ▲ 50.0 28 38 ▲ 26.3

43 31 38.7 168 137 22.6

760 1,088 ▲ 30.1 2,984 3,379 ▲ 11.7

※産業は主な業種であり、内訳と計は一致しない。

本　月 本年度 前年同期
（8年7月） 累　計 累　計

Ｄ 291 361 ▲ 19.4 1,292 1,289 0.2

Ｅ 367 400 ▲ 8.3 1,365 1,233 10.7

47 76 ▲ 38.2 209 231 ▲ 9.5

17 37 ▲ 54.1 92 85 8.2

105 129 ▲ 18.6 403 409 ▲ 1.5

33 11 200.0 45 14 221.4

29 26 11.5 98 72 36.1

Ｇ 29 42 ▲ 31.0 104 132 ▲ 21.2

Ｈ 121 89 36.0 391 389 0.5

Ｉ 203 241 ▲ 15.8 756 894 ▲ 15.4

Ｍ 22 29 ▲ 24.1 108 105 2.9

Ｐ 295 248 19.0 1,024 933 9.8

Ｒ 149 153 ▲ 2.6 659 637 3.5

182 167 9.0 773 630 22.7

1,659 1,730 ▲ 4.1 6,472 6,242 3.7

 受給資格決定件数は253件で前年同月比9.0％減少、3か月連続して前年同月比で減少。

 受給者実人員は1183人で前年同月比3.4％減少、2か月ぶりに前年同月比で減少。

本　月 本年度 前年同期
（8年7月） 累　計 累　計

253 278 ▲ 9.0 1,229 1,380 ▲ 10.9

1,183 1,225 ▲ 3.4 4,389 4,271 2.8

5,317 5,427 ▲ 2.0

103,257 103,021 0.2

在 職 者

サ ー ビ ス 業

医 療 ・ 福 祉

卸 売 業 ・ 小 売 業

運 輸 業 ・ 郵 便 業

情 報 通 信 業

製 造 業

はん用･生産用･業務用機械器具

電子部品･デバイス・電子回路

電 気 機 械 器 具

宿泊業・飲食サービス業

◎新規常用求職者の態様別状況（パートを除く常用）
 前年同月比でみると、在職者で8.7％、無業者で38.7％、それぞれ増加し、離職者が48.3％減少した。

前年同月比 前年同期比

（％）
前年同月 前年同月比 前年同期比

（％）

自 己 都 合

自 営 ・ そ の 他

無 業 者

合 計

離 職 者

定 年 到 達 者

事 業 主 都 合

（％） （％）
前年同月

前年同期比前年同月比

月 末 被 保 険 者 数

受給資格決定件数 (基本手当 )

受 給 者 実 人 員

月 末 適 用 事 業 所 数

 項　目

 項　目
区　分 

区　分 
 項　目

区　分 

◎雇用保険取扱状況(受給資格決定件数は速報値であり、修正があり得る)

産 業 計

◎産業別新規求人状況（パートを除く常用）

前年同月
（％） （％）

 前年同月比では、運輸業・郵便業、医療・福祉でそれぞれ増加し、建設業、製造業、情報通信業、卸売

業・小売業、宿泊業・飲食サービス業、サービス業で減少した。

食 料 品

繊 維 工 業

そ の 他 の 産 業

建 設 業
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ハローワーク長岡（本所＋小千谷出張所）

※（　）内は前年同月値
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(1.62)
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(1.36)
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1.67

1.01
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1.70新　潟

1.55
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(1.19)
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1.27
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1.20

1.49

1.19

1.33

南魚沼
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1.09

新　津

新発田

(1.39)

(1.81)

(1.10)

(1.40)

(2.14)

1.35

1.60

1.16 柏　崎

上　越

1.49

1.13

(1.31)

(1.76)

(1.01)

(1.33)

(1.64)

(1.16)

(1.29)

(1.10)

(1.16)

(1.17)

(1.22)

(1.13)

(1.08)

(1.54)

1.44

1.40

0.84

(1.16)

(1.28)

(1.10)

(1.09)

(1.03)

(1.29)

(1.76)

(1.03)

1.30

1.53

1.09

1.22

1.74

1.10

1.38

1.16

1.29

新発田

(1.29)

(1.54)

新　潟

1.25

1.41

1.06

1.19

1.62

1.04

1.30

1.15

1.29

1.35

1.34

0.86

1.11

1.42

(1.22)

(1.18)

(1.06)

(1.53)

上　越

南魚沼

十日町

三　条

長　岡

村　上

佐　渡

巻

新　津

◎安定所別有効求人倍率（原数値）

新 潟 県 計 新 潟 県 計

パ　ー　ト　を　含　む　全　数

　　　　　　　月
地区・
安定所 5月 6月 7月

　　　　　　　月
地区・
安定所

常     　　　　　用

　

5月 6月 7月

令和8年 　 　 令和8年 　

下

越

地

区

中

越

地

区

上

越

地

区 糸魚川

柏　崎

充 足 数 計

◎雇用形態別求人充足状況（パートを含む常用）

新 規 求 人 数 計

充 足 率 計

115

0

37

正 社 員

146

298

577

43

244

19.9%

0.0%

15.2%

10.1%

12.9%

1,444

2,308

7年
7月 12月11月10月9月8月

2,0792,149

96

0

25

135

256

459

32

196

1,462

204

371

1,973

7月6月5月4月3月

2,293

21.5%

6.1%

8.4%

11.9%

14.1%

136

2

19

166

323

634

33

226

1,400

2,351

351

1

39

2月
8年
1月

20.0%

66.7%

26.9%

14.1%

16.8%

117

2

42

188

349

586

3

156

1,334

539

46

222

1,208

2,015

134

0

33

20.9%

0.0%

12.8%

9.2%

11.9%

24.9%

0.0%

14.9%

16.9%

18.4%

23.4%

5.6%

15.8%

11.4%

14.6%

507

11

170

1,285

462

18

165

1,250

107

0

16

147

270

21.1%

0.0%

9.4%

11.4%

13.7%

1,895

108

1

26

142

277

2,099

73

2

22

143

240

640

43

192

1,224

11.4%

4.7%

11.5%

11.7%

11.4%

16.1%

100.0%

11.8%

10.6%

12.6%

744

1

178

1,289

2,212

120

1

21

136

278

205

596

52.1%

8.3%

22.9%

13.7%

25.4%

24.5%

0.0%

12.1%

11.3%

14.7%

146

0

30

156

332

674

12

170

1,495

596

28

248

1,380

2,252

108

1

27

138

274

20.4%

14.3%

15.4%

10.7%

13.7%

530

7

175

1,293

629

11

116

1,556

2,005 2,312

147

1

26

157

331

23.4%

9.1%

22.4%

10.1%

14.3%
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ハローワーク長岡
（＃１） (本所+小千谷所）

令和８年７月

２４歳 ２５～ ３５～ ４５～ ５５歳 ２４歳 ２５～ ３５～ ４５～ ５５歳

以下 ３４歳 ４４歳 ５４歳 以上 以下 ３４歳 ４４歳 ５４歳 以上

4,675 1,096 1,160 1,032 747 640 1,598 294 301 301 301 401

3,270 300 746 675 736 813 2,213 90 243 365 335 1,180

1.43 3.65 1.55 1.53 1.01 0.79 0.72 3.27 1.24 0.82 0.90 0.34

12 3 3 3 2 1 0 0 0 0 0 0

10 0 0 0 2 8 1 0 0 0 0 1

1.20 - - - 1.00 0.13 0.00 - - - - 0.00

890 197 201 188 170 134 229 42 43 43 43 58

371 22 113 76 81 79 181 2 25 37 28 89

2.40 8.95 1.78 2.47 2.10 1.70 1.27 21.00 1.72 1.16 1.54 0.65

410 108 107 85 63 47 155 30 29 29 29 38

763 81 205 168 170 139 431 10 55 117 81 168

0.54 1.33 0.52 0.51 0.37 0.34 0.36 3.00 0.53 0.25 0.36 0.23

413 112 113 93 53 42 104 19 19 19 19 28

160 18 33 30 45 34 81 1 7 15 14 44

2.58 6.22 3.42 3.10 1.18 1.24 1.28 19.00 2.71 1.27 1.36 0.64

667 135 146 144 130 112 517 95 98 98 98 128

236 26 42 42 64 62 219 8 20 31 36 124

2.83 5.19 3.48 3.43 2.03 1.81 2.36 11.88 4.90 3.16 2.72 1.03

134 20 27 26 25 36 41 6 8 8 8 11

23 1 1 3 2 16 9 0 2 0 1 6

5.83 20.00 27.00 8.67 12.50 2.25 4.56 - 4.00 - 8.00 1.83

32 9 8 8 3 4 7 2 2 1 1 1

23 3 4 5 3 8 11 0 0 3 0 8

1.39 3.00 2.00 1.60 1.00 0.50 0.64 - - 0.33 - 0.13

964 259 277 230 111 87 197 37 37 38 38 47

518 42 123 122 139 92 152 6 12 19 33 82

1.86 6.17 2.25 1.89 0.80 0.95 1.30 6.17 3.08 2.00 1.15 0.57

351 68 78 77 68 60 38 7 7 7 7 10

100 3 7 19 16 55 28 0 0 1 2 25

3.51 22.67 11.14 4.05 4.25 1.09 1.36 - - 7.00 3.50 0.40

572 132 139 126 90 85 18 3 3 3 3 6

53 13 12 4 13 11 10 2 0 0 0 8

10.79 10.15 11.58 31.50 6.92 7.73 1.80 1.50 - - - 0.75

230 57 59 52 31 31 292 54 55 55 55 73

289 20 40 60 62 107 377 14 31 51 57 224

0.80 2.85 1.48 0.87 0.50 0.29 0.77 3.86 1.77 1.08 0.96 0.33

（注） 新規学卒及びパートタイムを除いた常用及び常用的パートについて計上してある。

「 - 」は「表示できない」を表している。

求人・求職バランスシート

常　　　用
合計 合計

常用的パート　　　　　 雇用形態
　　　　　　　　・年齢

 職業別

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

求人倍率

有効求人

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

合　　計

管理職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

求人倍率

有効求人

有効求職

運搬・
清掃・
包装等

専門・
技術職

事務職

販売職

サービス

保安職

農林漁業

生産工程

輸送・
機械運転

建設・
採掘

－４－



ハローワーク長岡
（＃４） (本所+小千谷所）

令和８年7月
（単位：円）

求職者
希望賃金

求職者
希望賃金

上限平均 下限平均 平均 上限平均 下限平均 平均

283,323 213,297 216,920 1,221 1,156 1,099

326,000 244,000 0 0 0 0

321,548 227,790 233,291 1,440 1,316 1,251

266,868 203,442 197,075 1,223 1,153 1,074

296,460 223,875 262,368 1,135 1,119 1,078

249,129 201,111 206,000 1,201 1,136 1,071

223,008 203,297 210,000 1,210 1,161 0

242,394 206,733 196,000 1,234 1,159 1,050

270,583 202,014 210,917 1,167 1,110 1,057

282,303 221,344 243,043 1,155 1,106 1,069

319,571 221,700 223,333 1,500 1,338 1,050

241,729 204,540 203,390 1,115 1,081 1,054

283,323 213,296 216,920 1,220 1,155 1,099

282,260 212,950 228,472 1,219 1,155 1,080

282,658 212,851 213,378 1,220 1,155 1,109

283,641 213,167 219,934 1,219 1,155 1,106

287,171 214,091 216,242 1,219 1,155 1,077

281,091 213,982 212,909 1,222 1,157 1,101

（注）  「求人募集賃金」は、１か月間に受理した求人賃金（基本給＋定期的に支払われる手当（時間外手当を

含まず））の平均値である。

 「求職者希望賃金」は、１か月間に新たに求職申込をした者の希望賃金の平均値である。

賃金欄の「０」は対象者がいないことを表している。

４ ５ ～ ５ ４ 歳

２ ４ 歳 以 下

３ ５ ～ ４ ４ 歳

５ ５ 歳 以 上

２ ５ ～ ３ ４ 歳

年
　
　
齢
　
　
別

求人募集賃金・求職者希望賃金情報

常　　　　　　用 常用的パート

事務職

計

専門・技術職

求人募集賃金

職
　
　
　
業
　
　
　
別

　　　雇用形態・求人
　　　　　　　　求職別

 職業・年齢別

建設・採掘

管理職

求人募集賃金

計

農林漁業

運搬・清掃・包装等

生産工程

輸送・機械運転

販売職

サービス職

保安職

－５－



ハローワーク長岡

令和８年４月～６月
（月額、単位：千円）

～１９歳 ２０歳～ ２５歳～ ３０歳～ ３５歳～ ４０歳～ ４５歳～ ５０歳～ ５５歳～ ６０歳～

244 217 212 241 253 247 247 250 250 252 260

273 211 231 278 284 285 264 279 269 266 279

236 0 212 226 246 236 226 247 235 245 357

219 190 202 221 236 214 252 202 226 232 206

224 250 203 224 225 245 225 229 258 211 207

200 0 220 0 0 0 0 0 0 200 194

239 0 223 233 251 246 251 236 228 251 213

241 228 215 234 251 235 244 257 249 258 235

240 222 211 231 247 242 236 254 259 249 235

242 233 225 229 240 248 240 250 252 255 255

247 199 206 233 254 272 274 241 229 272 338

255 192 213 301 290 234 250 254 247 233 284

273 222 217 251 267 264 286 309 305 358 287

240 210 212 243 250 234 228 254 241 229 310

276 0 230 236 316 370 338 314 241 355 0

244 0 242 229 254 245 275 230 214 254 238

236 219 207 223 243 246 273 241 224 245 227

197 220 185 205 193 180 192 197 219 164 204

253 0 212 286 268 250 240 252 243 235 276

234 0 222 227 251 243 239 219 254 250 199

237 188 208 222 246 252 222 239 279 274 281

（注） 常用労働者として中途採用された者（新規学卒者含まず）の採用時の賃金の平均値である（基本給・

定期的に支払われる手当を含み、賞与・時間外手当等を含まず）。

賃金欄の「０」は対象者がいないことを表している。

販売職

職
　
　
業
　
　
別

規
　
模
　
別

計

中途採用者採用時賃金情報

　　　　　　　　　 年齢別

 職業・
 規模・産業別

合計

専門・技術職

事務職

５００人以上

１００～４９９人

３０～９９人

２９人以下

技能工、製造職

運輸職

保安職

サービス職

情報通信業

製造業

建設業

産
　
　
業
　
　
別

その他の産業

サービス業

医療・福祉

宿泊業・
飲食サービス業

卸売業・小売業

運輸業・郵便業

－６－



令和８年３月卒業者
　雇用形態・求人

求職別

職業・年齢別

211       205       244       
専門的・技術的職業 230       207       243       

管 理 的 職 業 * 225       * -          283       
事 務 的 職 業 216       191       243       
販 売 の 職 業 233       * 217       246       
サ ー ビ ス の 職 業 205       202       213       
保 安 の 職 業 * -          * -          * -          
運 輸 ・ 通 信 の 職 業 * 206       * 201       * -          

生産工程・労務の職業 205       223       249       
AB 農 、 林 、 漁 * 220       * 205       * 219       
C 鉱 、 採 石 、 砂 利 採 取 268       * -          * 342       
D 建 設 業 208       * 200       238       
E 製 造 業 206       226       254       
F 電 気 ・ ガ ・ 熱 * -          * 204       249       
G 情 報 通 信 * -          207       257       
H 運 輸 、 郵 便 * 195       * -          * -          
I 卸 売 ・ 小 売 223       * 212       233       
J 金 融 ・ 保 険 * 217       * 228       257       
K 不 動 産 、 物 品 賃 貸 * -          * -          * 230       
L 学 術 、 専 門 ・ 技 術 * 231       * 200       * 240       
M 宿 泊 、 飲 食 * 221       195       * 195       
N 生 活 関 連 、 娯 楽 * 189       * 195       * 208       
O 教 育 、 学 習 支 援 * -          210       * 256       
P 医 療 、 福 祉 192       202       233       
Q 複 合 サ ー ビ ス * 200       * 210       * 216       
R サ ー ビ ス * 208       176       * 205       
ST 公 務 ・ そ の 他 * -          * -          * -          

２ ９ 人 以 下 200       198       228       
３ ０ ～ ９ ９ 人 200       202       238       
１ ０ ０ ～ ４ ９ ９ 人 211       198       246       
５ ０ ０ 人 以 上 221       222       247       

（注）　

職
　
　
業
　
　
別

　　賃金欄の「＊」は対象者が少ない（１０人未満）ことを、「-」は対象者がいないことを表している。

　　定期的に支払われる給与･手当てを含み、賞与･時間外手当等を含まない。

産
　
　
　
業
　
　
　
別

規
　
模
　
別

  　常用労働者として採用された新規学卒者の初任給の平均値（百円の位を四捨五入）である。

計

大　学　卒

長岡所

新規学卒者の初任給情報（確定版）

高　校　卒 短大・専門卒

-７-



中途採用の拡大に取り組む事業主の皆さまへ

早期再就職支援等助成金（中途採用拡大コース）をご活用ください

LL080408政04

｢早期再就職支援等助成金（中途採用拡大コース）｣は、中途採用者の雇用管理制度を整備した上で中途

採用の拡大及び賃金上昇を図る事業主に対して助成するものです。

支給要件及び助成額は以下の通りです。

また、下記に加えて常時雇用する労働者の数が300人を超える事業主は、中途採用率を公表している

ことも助成対象の要件です。

都道府県労働局・ハローワーク

「申請の流れ」の「中途採用率の拡大」（イまたはロのいずれかを満たす）及び
「中途採用者の賃金上昇」のいずれも満たす事業主

助成額
中途採用者１人あたり

20万円

以下のいずれかを満たす事業主

① 「ローカルベンチマーク」の財務分析結果（総合評価点）が「Ｂ」以上である

※ローカルベンチマークの詳細は経済産業省のホームページをご参照ください

または

② 給与等受給者一人当たりの平均受給額を５％以上上昇させた

加算額
中途採用者１人あたり

10万円を加算

申請の流れ

助成対象となる方を雇い入れる前に、前日までに中途採用計画の作成・提出が必要です。

雇い入れ前

中途採用者の雇用管理制度の整備＋対象となる方の雇い入れ

助成金支給

雇い入れ後

• 中途採用計画の作成
• 中途採用に関する情報の公表
（常時雇用する労働者の数が300人を超える事業主のみ）

中途採用計画を労働局へ提出

中途採用率の拡大

イ 中途採用計画期間中の中途採用率を前年同期と比較して５ポイント以上上昇させる
または

ロ 中途採用計画期間における中途採用率が50％以上である

中途採用者の賃金上昇

中途採用者の雇入れ時の賃金を雇入れ前と比較して５％以上上昇させる



① 申請事業主に中途採用※２により雇い入れられた

② 雇用保険の一般被保険者または高年齢被保険者として雇い入れられた

③ 期間の定めのない労働者（パートタイム※３を除く）として雇い入れられた

④ 雇い入れ日の前日から起算してその日以前１年間に、雇用関係、出向、派遣、請負または委任により

当該事業主の事業所で就労したことがない

⑤ 雇い入れ日の前日から起算してその日以前１年間に、申請事業主と密接な関係にある事業主に雇用

されていた経験が無い

助成金の対象となる労働者

この他にも要件があります。詳細は「早期再就職支援等助成金ガイドブック」をご確認ください。

ご不明な点は、お近くの都道府県労働局またはハローワークまでお問い合わせください。

ガイドブック お問い合わせ先

以下のすべての条件を満たす労働者が対象です。

中途採用率の目標（イまたはロのいずれか）に応じて、計画期間は1年または６か月のいずれか

を選択します。

中途採用計画期間

１年 または ６か月
中途採用計画期間の中途採用率を前年同期（※１）と比較して

５ポイント以上上昇させる
イ

１年中途採用計画期間における中途採用率が50％以上であるロ

中途採用率の目標について

イ を選択する場合：上記の「（２）－（１）」を５ポイント以上とすることが必要です。

【例１】中途採用率を30％から40％とした場合、「10ポイント」となり要件を満たします。

ロ を選択する場合：上記の「（２）」を５0%以上とすることが必要です。

【例２】（２）が50％であれば、（１）が46％ （（２）ー（１）＜５ポイント）であっても要件を満たします。

「 中途採用率 」の計算方法

中途採用計画期間の前年同期（※

１）の中途採用率
(１)

中途採用計画期間の中途採用率(２)

×100
前年同期に雇い入れた①～③に該当する労働者数

前年同期に雇い入れた②、③に該当する労働者数

×100
期間中に雇い入れた①～③に該当する労働者数

期間中に雇い入れた②、③に該当する労働者数

※１ 計画期間の初日の前日の１年前の日から当該前日までの１年間

（計画期間が６か月の場合は、計画期間の初日の前日の１年前の日から６か月間）

※２ 新規学卒者や新規学卒者と同一の枠組みで採用された方以外を指します。また、ハローワークからの紹介に

よる雇い入れ以外も対象となります。

※３ パートタイムとは、「一週間の所定労働時間が同一の事業所に雇用される通常の労働者と比べて短い労働者」

のことを指します。


