
☆アピールポイント
「パープル・多様な人材登用」☆

この会社をもっと知りたくない？
気になる方は、ハローワークへ相談してね！

にじーの
ちょっと聞いて～！！

求人情報

７色の内容はこれだよ！
●ブルー「給与」
●グリーン「休暇」
●イエロー「働き方改革」
●パープル「多様な人材登用」
●オレンジ「研修制度」
●ピンク「両立支援」
●レッド「社内環境・福利厚生」

新潟労働局
マスコットキャラクター

「にじー」

株式会社コムヴィ

当社では、多様な人材登用を大切にしており、経験者は
もちろん未経験の方も積極的に採用しています。
年齢やこれまでの経歴にとらわれず、幅広い世代のス
タッフが活躍できる環境を整えています。

また、重度訪問介護というやりがいのある分野において
も、丁寧な研修やサポート体制を整えているため、未経
験からでも安心してスタートできます。

一人ひとりの個性や強みを活かしながら、利用者様に寄
り添った支援を提供できることが当社の強みです。

QR コードAI によって生成されたコンテンツは間違っている可能性があります。

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&jGSHNoJo=1502&jGSHNoChuu=618044&jGSHNoGe=9
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