
雇用形態・

２４歳 ２５～ ３５～ ４５～ ５５歳 ２４歳 ２５～ ３５～ ４５～ ５５歳
以下 ３４歳 ４４歳 ５４歳 以上 以下 ３４歳 ４４歳 ５４歳 以上

有効求人 1,312 275 292 270 230 245 573 103 105 105 105 155

有効求職 456 41 84 88 122 121 288 8 33 50 43 154

求人倍率 2.88 6.71 3.48 3.07 1.89 2.02 1.99 12.88 3.18 2.10 2.44 1.01

有効求人 3 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0

有効求職 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

求人倍率 - - - - - - 0.00 - - - - 0.00

有効求人 140 30 31 30 29 20 2 0 0 0 0 2

有効求職 11 2 4 1 1 3 3 0 0 1 1 1

求人倍率 12.73 15.00 7.75 30.00 29.00 6.67 0.67 - - 0.00 0.00 2.00

有効求人 4 0 1 1 1 1 3 0 0 1 1 1

有効求職 5 2 1 2 0 0 1 0 1 0 0 0

求人倍率 0.80 0.00 1.00 0.50 - - 3.00 - 0.00 - - -

有効求人 64 13 14 14 13 10 24 4 5 5 5 5

有効求職 9 0 3 1 4 1 10 0 0 1 0 9

求人倍率 7.11 - 4.67 14.00 3.25 10.00 2.40 - - 5.00 - 0.56

有効求人 13 2 3 3 2 3 8 2 1 1 1 3

有効求職 5 1 1 0 2 1 5 0 1 1 1 2

求人倍率 2.60 2.00 3.00 - 1.00 3.00 1.60 - 1.00 1.00 1.00 1.50

有効求人 92 24 26 20 12 10 49 10 9 9 9 12

有効求職 103 9 23 21 32 18 48 0 8 8 11 21

求人倍率 0.89 2.67 1.13 0.95 0.38 0.56 1.02 - 1.13 1.13 0.82 0.57

有効求人 296 62 62 60 53 59 179 32 32 32 32 51

有効求職 11 2 1 4 1 3 11 1 0 1 1 8

求人倍率 26.91 31.00 62.00 15.00 53.00 19.67 16.27 32.00 - 32.00 32.00 6.38

有効求人 57 10 12 12 12 11 17 3 3 3 3 5

有効求職 16 0 4 1 6 5 6 0 1 2 3 0

求人倍率 3.56 - 3.00 12.00 2.00 2.20 2.83 - 3.00 1.50 1.00 -

有効求人 110 21 24 22 22 21 128 23 24 24 24 33

有効求職 32 3 3 3 11 12 23 1 2 5 4 11

求人倍率 3.44 7.00 8.00 7.33 2.00 1.75 5.57 23.00 12.00 4.80 6.00 3.00

有効求人 60 5 7 7 7 34 12 2 2 2 2 4

有効求職 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

求人倍率 30.00 - - - - 17.00 - - - - - -

有効求人 41 10 10 9 6 6 15 3 3 3 3 3

有効求職 2 0 2 0 0 0 3 0 2 0 1 0

求人倍率 20.50 - 5.00 - - - 5.00 - 1.50 - 3.00 -

有効求人 104 26 28 24 14 12 49 9 9 9 9 13

有効求職 61 3 12 15 18 13 19 0 2 1 6 10

求人倍率 1.70 8.67 2.33 1.60 0.78 0.92 2.58 - 4.50 9.00 1.50 1.30

有効求人 120 28 30 25 20 17 12 2 2 2 2 4

有効求職 32 1 1 9 2 19 14 0 0 1 1 12

求人倍率 3.75 28.00 30.00 2.78 10.00 0.89 0.86 - - 2.00 2.00 0.33

有効求人 166 33 36 33 31 33 0 0 0 0 0 0

有効求職 16 2 2 4 1 7 2 0 1 0 0 1

求人倍率 10.38 16.50 18.00 8.25 31.00 4.71 0.00 - 0.00 - - 0.00

有効求人 42 8 8 9 8 9 75 13 13 13 13 23

有効求職 34 2 2 2 14 14 67 4 7 13 9 34

求人倍率 1.24 4.00 4.00 4.50 0.57 0.64 1.12 3.25 1.86 1.00 1.44 0.68

（注）「職業」の合計欄には、「職業分類不能」を含む。
（注）新規学卒及びパートタイムを除いた常用、新規学卒を除いた常用的パートについて計上。

　　　「 - 」は「表示できない」を表している。
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管理職
研究・
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術等の
専門職

医療・
看護・
保健

保育・
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製造・
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運転

建設・土
木・電気

工事

運搬・清
掃・包装・
選別等

計

有効
求人 3 140 4 64 13 92 296 57 110 60 41 104 120 166 42 1,312

有効
求職 0 11 5 9 5 103 11 16 32 2 2 61 32 16 34 456

求人
倍率 - 12.73 0.80 7.11 2.60 0.89 26.91 3.56 3.44 30.00 20.50 1.70 3.75 10.38 1.24 2.88

（注）「職業」の合計欄には、「職業分類不能」を含む。
（注）職業分類システムの改修により、令和5年6月号（5年4月内容）から様式を変更。
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ハローワーク南魚沼

８年　２月
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選別等

計

有効
求人 0 2 3 24 8 49 179 17 128 12 15 49 12 0 75 573

有効
求職 2 3 1 10 5 48 11 6 23 0 3 19 14 2 67 288

求人
倍率 0.00 0.67 3.00 2.40 1.60 1.02 16.27 2.83 5.57 - 5.00 2.58 0.86 0.00 1.12 1.99

（注）「職業」の合計欄には、「職業分類不能」を含む。
（注）新規学卒を除いた常用的パートについて計上してある。
（注）職業分類システムの改修により、令和5年6月号（5年4月内容）から様式を変更。
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有効
求人

117 28 11 13 19 264 3 50 54 31 20 37 52 136 3 39 41 89 55

有効
求職

8 3 1 5 13 6 3 14 7 16 17 18 13 12 3 31 13 23 15

求人
倍率

14.63 9.33 11.00 2.60 1.46 44.00 1.00 3.57 7.71 1.94 1.18 2.06 4.00 11.33 1.00 1.26 3.15 3.87 3.67

（注）新規学卒及びパートタイムを除いた常用について計上してある。
（注）職業分類システムの改修により、令和5年6月号（5年4月内容）から様式を変更。

求人・求職バランスシート（常用）
(主な職業中分類別）
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求人
倍率

- 0.88 5.50 1.60 1.80 15.91 5.00 6.00 5.50 #### 4.40 0.25 0.60 0.00 0.67 1.15 0.00 1.71 2.67

（注）新規学卒を除いた常用的パートについて計上してある。
（注）職業分類システムの改修により、令和5年6月号（5年4月内容）から様式を変更。

(主な職業中分類別）
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