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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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有価金属の回収やごみ焼却灰の溶融・無害化と言
った電気炉をはじめ熔解・乾燥・焼成・反応を行
う各種工業炉と、自動化・省人化を図るＦＡシス
テムの設計・製作をしています。
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当社が目指すものは「人と環境にやさしいものづくり」であります。
創業100年にわたる経験と技術力で、お客様企業の生産プロセスや製
品が環境配慮型になるよう、お手伝いをさせていただいていると共に
、変化に対応し続け、技術･技能を次世代に継承しながら、ものづく
りを行っています。大量生産は自動化が進み、流れ作業や単純作業は
ＩＴや自動化に取って変わりますが、機械化･自動化の機械を造るの
は人です。私たちの仲間として、「創る喜び」を持って共にものづく
りに貢献してくれる若い力を求めています。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報
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　熱で、未来に新しい温もりを

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

941-0071 新潟県糸魚川市大字大野９７８

カブシキガイシャタナベ

株式会社タナベ

私は産業用機械設備の設計・開発を行っています。設備仕様
・性能の検討や図面作成が主な業務です。この仕事は、普段
一般の方には見えない仕事でもあります。ですが設備が完成
し、無事に操業が出来た時の達成感は何物にも代えがたいで
す。職場では20代の若手から50,60代のベテランまで世代を
超えて仲が良く、部署間の距離が近いのも魅力の一つです。

●ものづくりへの情熱、成長への意欲を持っている方
●社会貢献への意識を持っている方 ●着実に技術を身
に付けたい、緻密な作業が好きな方
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募集状況

メッセージ

大糸線姫川駅より徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年02月13日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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研修制度


