
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

塗装・内装仕上げ・防水・板金建具・左官等の建
設専門工事業。 上位業者からの１００％下請受注
で、材料図面等支給されて、実際 に作業現場で施
工だけを事業としています。
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育児休業取得状況
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私たち株式会社新生技建は、工場や店舗などの「床」や「手すり」、
「地震対応の金物」に関わる専門工事を手がけています。一見地味に
思えるかもしれませんが、どの建物にも欠かせない、大切な仕事です
。最初は道具の名前も分からなくて当然。でも安心してください。先
輩たちが一から丁寧に教えます。「体を動かすのが好き」「手に職を
つけたい」という方にはぴったりの職場です。努力次第で技術も資格
も身につき、安定した未来が広がります。私たちと一緒に、モノづく
りの現場で成長しませんか？皆さんと働ける日を楽しみにしています
。
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先輩社員から
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自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

プライベートとの両立できる働き
やすい会社です

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

950-0953 新潟県新潟市中央区大島69-4

カブシキガイシャシンセイギケン

株式会社新生技建

工場や学校など、自分たちが携わった仕事が多くの人
に使われて役に立ち、ずっと残るものに携わっている
ことがやりがいにつながります。現場ごとの技術の向
上が実感できるのもモチベーションになります。 また
、男性も育児休業が取れることが魅力の一つです。仕
事とプライベートが両立できる働きやすい会社です。

前向きに仕事へ取り組み、チームワークを大切にでき
る方。地域社会に貢献したいという想いを持ち、責任
感と向上心を持って行動できる人物を求めています。
建設業に興味があり、学ぶ姿勢を持つ方を歓迎します
。
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誰でも未経験で始められるよう教育体制が整っています
。 また、男女ともに育児休業取得率、復帰率100％、有
休取得率80％以上の働きやすい会社です。
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募集状況

メッセージ
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会社からの

採用情報

2025年12月19日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


