
 

 

 

 

 

～ 令和 7 年１２月分の実績 ～ 

 

新潟労働局職業安定部 

 

 

 

 新 潟 長 岡 上 越 三 条 柏 崎 新発田 新 津 

① 就職件数 452件 340件 207件 156件 81件 184件 145件 

② 充足数 609件 323件 185件 151件 66件 155件 112件 

③  雇用保険受給

者の早期再就職

割合(※) 

29.7％ 66.0％ 35.9％ 50.5％ 28.8％ 46.4％ 44.7％ 

 

 十日町 糸魚川 巻 南魚沼 佐 渡 村 上 合 計 

① 就職件数 77件 41件 152件 108件 42件 68件 2,053件 

② 充足数 60件 37件 129件 102件 36件 49件 2,014件 

③  雇用保険受給

者の早期再就職

割合(※) 

60.0％ 28.6％ 62.5％ 44.0％ 45.2％ 28.8％ 42.9％ 

 

○「①就職件数」とは、「ハローワークの職業紹介により一般就職した件数」 

○「②充足数」とは、「ハローワークで受理した一般求人の充足数」 

○「③雇用保険受給者の早期再就職割合」とは、「基本手当の支給残日数を所定給付日数の 3分の２ 

以上残して早期に再就職した割合」 

   (※) ③については算出可能時期が翌々月のため、1か月遅れの 11月の状況である。

 

令和７年度ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組 

【主要指標】ハローワーク別の業務実績 

 

 


